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Оценка и мониторинг удовлетворенности работодателей качеством подго-

товки выпускников 2025 года по специальности 31.05.02 Педиатрия ФГБОУ ВО 

СГМУ (г. Архангельск) Минздрава России 

 
Настоящий отчёт содержит анализ данных анкетирования, проведённого организаци-

ей Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образо-

вания Северный государственный медицинский университет Министерства здравоохране-

ния Российской Федерации среди Работодателей в период с 20.11.2025 по 31.12.2025. Цель 

исследования — получить объективные количественные показатели, отражающие отноше-

ние Работодателей к объекту исследования «Удовлетворенность работодателей каче-

ством подготовки выпускников по специальности 31.05.02 Педиатрия». 

Задача исследования – выявить основные тенденции и факторы, влияющие на от-

ношение анкетируемых к объекту исследования, определить ключевые аспекты, требующие 

дальнейшего изучения и возможных корректировок. Для выполнения этой задачи был раз-

работан и использован специальный набор индикаторов, определяющих отношение анкети-

руемых к объекту исследования.  

Тип выборки: случайная бесповторная. 

В анкетировании приняли участие 4 респондента. 

Результаты исследования будут использованы для разработки и реализации комплек-

са мер, направленных на устранение выявленных трудностей и дальнейшее совершенство-

вание в отношении рассматриваемого объекта. 

 

 

  



 

 

3 

 

 

 

1. Анализ результатов анкетирования 

1.1 Основная информация 

Полный список ответов респондентов на вопрос «Наименование организации» пред-

ставлен в главе 3. 

Полный список ответов респондентов на вопрос «Анкету заполнил (ФИО, долж-

ность)» представлен в главе 3. 

Полный список ответов респондентов на вопрос «Количество выпускников, трудо-

устроенных в данную организацию (указывается количество выпускников по специальности 

«Педиатрия» оцениваемого года выпуска, трудоустроенных в данную организацию)» пред-

ставлен в главе 3. 

Полный список ответов респондентов на вопрос «Год выпуска» представлен в главе 3. 

Полный список ответов респондентов на вопрос «Дата заполнения анкеты» представ-

лен в главе 3. 

1.2 Удовлетворенность теоретической подготовки выпускников 

 

Рисунок 6 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки выпускников в це-

лом?» 
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Рисунок 7 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены актуальностью теоретических знаний?» 

 

Рисунок 8 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены умением применять теоретические знания в професси-

ональной деятельности?» 
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1.3 Удовлетворенность уровнем практической подготовки выпускников 

 

Рисунок 9 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки выпускников в це-

лом?» 

 

Рисунок 10 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены достаточностью практических навыков для осуществ-

ления трудовой деятельности?» 
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Рисунок 11 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены умением применять практические навыки в професси-

ональной деятельности?» 

1.4 Удовлетворенность трудовой дисциплиной выпускников 

 

Рисунок 12 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены трудовой дисциплиной выпускников в целом?» 

1.5 Удовлетворенность способностью выпускников к саморазвитию и са-

мообразованию 
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Рисунок 13 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников к саморазвитию и самооб-

разованию?» 

1.6 Удовлетворенность коммуникативными качествами выпускников 

 

Рисунок 14 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами выпускников в це-

лом?» 
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Рисунок 15 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены способностью налаживать контакты в коллективе?» 

 

Рисунок 16 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены соблюдением правил этики и деонтологии?» 
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Рисунок 17 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены умением находить контакт с детьми и их родителями с 

учетом специфики заболевания?» 

 

Рисунок 18 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены умением терпеливо, доходчиво объяснить детям/ роди-

телям (законным представителям) особенности состояния, передавать объективную 

медицинскую информацию?» 
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1.7 Удовлетворенность надпрофессиональными компетенциями 

выпускников 

 

Рисунок 19 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены надпрофессиональными компетенциями выпускников 

в целом?» 

 

Рисунок 20 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены владением информационными технологиями?» 
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Рисунок 21 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены способностью применять правовые знания в профес-

сиональной деятельности?» 

 

Рисунок 22 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены способностью осуществлять критический анализ про-

блемных ситуаций, вырабатывать стратегию действий?» 

1.8 Готовность выпускников СГМУ к решению профессиональных задач 

по медицинской деятельности (Если определенный вид деятельности не 

входит в должностные обязанности выпускника  необходимо отметить 

"Нет") 
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Рисунок 23 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены готовностью выпускников СГМУ к решению профес-

сиональных задач по медицинской деятельности в целом?» 

 

Рисунок 24 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены ведением санитарно-гигиенического просвещения 

населения?» 
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Рисунок 25 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены проведением профилактических и противоэпидемио-

логических мероприятий?» 

 

Рисунок 26 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены диагностикой заболеваний и патологических состоя-

ний пациентов?» 
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Рисунок 27 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены диагностикой неотложных состояний?» 

 

Рисунок 28 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены ведением и лечением пациентов с различными нозоло-

гическими формами?» 
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Рисунок 29 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены проведением профилактических медицинских осмот-

ров детей?» 

 

Рисунок 30 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены проведением диспансеризации детского населения?» 
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Рисунок 31 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены организацией и контролем за проведением иммуно-

профилактики у детей?» 

 

Рисунок 32 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены оказанием медицинской помощи при внезапных ост-

рых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний?» 
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Рисунок 33 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены проведением экспертизы временной нетрудоспособно-

сти?» 

 

Рисунок 34 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены участием в других видах медицинской экспертизы 

(кроме экспертизы временной нетрудоспособности)?» 
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Рисунок 35 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены оказанием медицинской помощи при внезапных ост-

рых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний, сопровождаю-

щихся угрозой жизни пациента и требующих экстренной помощи?» 

 

Рисунок 36 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены проведением экспертизы временной нетрудоспособно-

сти?» 
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Рисунок 37 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены участием в других видах медицинской экспертизы 

(кроме экспертизы временной нетрудоспособности)?» 

 

Рисунок 38 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены выполнением мероприятий медицинской реабилита-

ции в соответствии с порядками оказания медицинской помощи и клиническими ре-

комендациями?» 
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1.9 Готовность выпускников СГМУ к решению профессиональных задач 

по организационно-управленческой деятельности (Если определенный 

вид деятельности не входит в должностные обязанности выпускника  

необходимо отметить "Нет") 

 

Рисунок 39 - Распределение оценок на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены организационно-управленческой деятельностью в це-

лом?» 

 

Рисунок 40 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены ведением медицинской документации?» 
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Рисунок 41 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены организацией деятельности среднего медицинского 

персонала?» 

 

Рисунок 42 - Распределение ответов на вопрос:  

«Насколько Вы удовлетворены участием в оценке качества оказания медицинской 

помощи с использованием основных медико-статистических показателей?» 
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1.10 Сотрудничество организации с СГМУ? 

 

Рисунок 43 - Распределение ответов на вопрос:  

«Сотрудничает ли Ваша организация с СГМУ?» 

 

Рисунок 44 - Распределение ответов на вопрос:  

«Если да, то отметьте направления сотрудничества:» 

Полный список ответов респондентов на вопрос «Если выбрали вариант "другое", то 

укажите, какие направления сотрудничества с СГМУ Вы осуществляете» представлен в гла-

ве 3. 
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2. Статистика ответов на вопросы закрытого типа 

2.1 Блок вопросов «Удовлетворенность теоретической подготовки выпускни-

ков» 

Таблица 2.1 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки вы-

пускников в целом?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 0 0 0 

10 10 2 50 50 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.2 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены актуальностью теоретических знаний?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 1 25 25 

9 9 2 50 50 

10 10 1 25 25 
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 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.3 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены умением применять теоретические зна-

ния в профессиональной деятельности?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 1 25 25 

10 10 1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

2.2 Блок вопросов «Удовлетворенность уровнем практической подготовки вы-

пускников» 

Таблица 2.4 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки вы-

пускников в целом?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 
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8 8 2 50 50 

9 9 0 0 0 

10 10 2 50 50 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.5 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены достаточностью практических навыков 

для осуществления трудовой деятельности?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 1 25 25 

10 10 1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.6 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены умением применять практические навы-

ки в профессиональной деятельности?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 
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7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 1 25 25 

10 10 1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

2.3 Блок вопросов «Удовлетворенность трудовой дисциплиной выпускников» 

Таблица 2.7 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены трудовой дисциплиной выпускников в 

целом?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 1 25 25 

9 9 0 0 0 

10 10 3 75 75 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

2.4 Блок вопросов «Удовлетворенность способностью выпускников к самораз-

витию и самообразованию» 

Таблица 2.8 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников к самораз-

витию и самообразованию?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 
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3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 1 25 25 

9 9 1 25 25 

10 10 2 50 50 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

2.5 Блок вопросов «Удовлетворенность коммуникативными качествами вы-

пускников» 

Таблица 2.9 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами вы-

пускников в целом?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 0 0 0 

10 10 2 50 50 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.10 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью налаживать контакты в 

коллективе?» 
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№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 1 25 25 

9 9 1 25 25 

10 10 2 50 50 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.11 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены соблюдением правил этики и деонто-

логии?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 0 0 0 

9 9 1 25 25 

10 10 3 75 75 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.12 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены умением находить контакт с детьми и 

их родителями с учетом специфики заболевания?» 
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№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 0 0 0 

9 9 3 75 75 

10 10 0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.13 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены умением терпеливо, доходчиво объяс-

нить детям/ родителям (законным представителям) особенности состояния, передавать объ-

ективную медицинскую информацию?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 0 0 0 

9 9 3 75 75 

10 10 0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  
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2.6 Блок вопросов «Удовлетворенность надпрофессиональными компетенциями 

выпускников» 

Таблица 2.14 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены надпрофессиональными компетенция-

ми выпускников в целом?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 0 0 0 

10 10 2 50 50 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.15 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены владением информационными техно-

логиями?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 0 0 0 

9 9 2 50 50 

10 10 2 50 50 

 Итого ответивших: 4 100 100 
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 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.16 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью применять правовые 

знания в профессиональной деятельности?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 1 25 25 

9 9 2 50 50 

10 10 0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.17 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью осуществлять критиче-

ский анализ проблемных ситуаций, вырабатывать стратегию действий?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 2 50 50 

8 8 1 25 25 

9 9 0 0 0 

10 10 1 25 25 
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 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

2.7 Блок вопросов «Готовность выпускников СГМУ к решению профессиональ-

ных задач по медицинской деятельности (Если определенный вид деятельности 

не входит в должностные обязанности выпускника  необходимо отметить 

"Нет")» 

Таблица 2.18 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены готовностью выпускников СГМУ к 

решению профессиональных задач по медицинской деятельности в целом?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 1 25 25 

10 10 1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.19 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены ведением санитарно-гигиенического 

просвещения населения?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 
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7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 2 50 50 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.20 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены проведением профилактических и про-

тивоэпидемиологических мероприятий?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 3 75 75 

9 9 0 0 0 

10 10 1 25 25 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.21 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены диагностикой заболеваний и патологи-

ческих состояний пациентов?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 
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3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 2 50 50 

8 8 1 25 25 

9 9 0 0 0 

10 10 1 25 25 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.22 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены диагностикой неотложных состоя-

ний?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 1 25 25 

9 9 1 25 25 

10 10 1 25 25 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.23 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены ведением и лечением пациентов с раз-

личными нозологическими формами?» 
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№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 2 50 50 

8 8 1 25 25 

9 9 0 0 0 

10 10 1 25 25 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.24 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены проведением профилактических меди-

цинских осмотров детей?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 0 0 0 

10 10 1 25 25 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  
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 Итого 4 100  

 

Таблица 2.25 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены проведением диспансеризации детско-

го населения?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 2 50 50 

9 9 1 25 25 

10 10 1 25 25 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.26 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены организацией и контролем за проведе-

нием иммунопрофилактики у детей?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 2 50 50 

9 9 0 0 0 

10 10 1 25 25 
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11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.27 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены оказанием медицинской помощи при 

внезапных острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 2 50 50 

8 8 1 25 25 

9 9 1 25 25 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.28 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены проведением экспертизы временной 

нетрудоспособности?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 
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7 7 1 25 25 

8 8 1 25 25 

9 9 2 50 50 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.29 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены участием в других видах медицинской 

экспертизы (кроме экспертизы временной нетрудоспособности)?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 1 25 25 

9 9 1 25 25 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.30 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены оказанием медицинской помощи при 

внезапных острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний, сопро-

вождающихся угрозой жизни пациента и требующих экстренной помощи?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 
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2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 0 0 0 

9 9 1 25 25 

10 10 1 25 25 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.31 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены проведением экспертизы временной 

нетрудоспособности?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 1 25 25 

9 9 2 50 50 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  
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Таблица 2.32 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены участием в других видах медицинской 

экспертизы (кроме экспертизы временной нетрудоспособности)?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 1 25 25 

9 9 1 25 25 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.33 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены выполнением мероприятий медицин-

ской реабилитации в соответствии с порядками оказания медицинской помощи и клиниче-

скими рекомендациями?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 0 0 0 

9 9 1 25 25 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 2 50 50 
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обязанности выпускника 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

2.8 Блок вопросов «Готовность выпускников СГМУ к решению профессиональ-

ных задач по организационно-управленческой деятельности (Если определен-

ный вид деятельности не входит в должностные обязанности выпускника  необ-

ходимо отметить "Нет")» 

Таблица 2.34 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены организационно-управленческой дея-

тельностью в целом?» 

№ Значение Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 1 25 25 

9 9 1 25 25 

10 10 1 25 25 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.35 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены ведением медицинской документа-

ции?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 
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6 6 0 0 0 

7 7 1 25 25 

8 8 2 50 50 

9 9 1 25 25 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.36 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены организацией деятельности среднего 

медицинского персонала?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 

2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 3 75 75 

9 9 0 0 0 

10 10 1 25 25 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.37 - Вопрос «Насколько Вы удовлетворены участием в оценке качества оказания 

медицинской помощи с использованием основных медико-статистических показателей?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 1 0 0 0 
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2 2 0 0 0 

3 3 0 0 0 

4 4 0 0 0 

5 5 0 0 0 

6 6 0 0 0 

7 7 0 0 0 

8 8 4 100 100 

9 9 0 0 0 

10 10 0 0 0 

11 Не входит в должностные 

обязанности выпускника 

0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

2.9 Блок вопросов «Сотрудничество организации с СГМУ?» 

Таблица 2.38 - Вопрос «Сотрудничает ли Ваша организация с СГМУ?» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 Да 4 100 100 

2 Нет 0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  

 

Таблица 2.39 - Вопрос «Если да, то отметьте направления сотрудничества:» 

№ Вариант Частота % опрошенных % ответивших 

1 База практики для обуча-

ющихся 

0 0 0 

2 Целевая подготовка обу-

чающихся для организации 

4 100 100 

3 Размещение кафедр на базе 

организации 

0 0 0 

4 Участие в работе Государ-

ственных экзаменацион-

ных комиссий 

0 0 0 
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5 Участие в разработке обра-

зовательных программ 

0 0 0 

6 Участие в оценке образо-

вательных программ в ка-

честве экспертов (рецен-

зентов) 

0 0 0 

7 Совместное выполнение 

исследовательских проек-

тов/грантов 

0 0 0 

8 Другое 0 0 0 

 Итого ответивших: 4 100 100 

 Не ответили: 0 0  

 Итого 4 100  
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3. Ответы на открытые вопросы 

1. Блок вопросов «Основная информация» 

1.1 Ответы респондентов на вопрос «Наименование организации»: 

1. БУЗ ВО "Череповецкая детская городская поликлиника № 3" (1); 

2. ГБУЗ АО "Вельская ЦРБ" (1); 

3. ГБУЗ АО "Котласская ЦГБ" (1); 

4. БУЗ ВО "Вологодская областная детская клиническая больница" (1); 

1.2 Ответы респондентов на вопрос «Анкету заполнил (ФИО, должность)»: 

1. Дергунова Оксана Викторовна, начальник отдела кадров (1); 

2. Черепанова Е.М., заведующий детской поликлиники (1); 

3. Заместитель главного врача по экспертизе временной нетрудоспособности (1); 

4. Харина Елена Николаевна, Заместитель главного врача по поликлинике (1); 

1.3 Ответы респондентов на вопрос «Количество выпускников, трудоустроенных в 

данную организацию (указывается количество выпускников по специальности «Пе-

диатрия» оцениваемого года выпуска, трудоустроенных в данную организацию)»: 

1. 1 (1); 

2. 2 (1); 

3. 3 (1); 

4. 6 (1); 

1.4 Ответы респондентов на вопрос «Год выпуска»: 

1. 2025 (4); 

1.5 Ответы респондентов на вопрос «Дата заполнения анкеты»: 

1. 10.12.2025 (1); 

2. 11.12.2025 (1); 

3. 22.12.2025 (1); 

4. 22.12.2025 г. (1); 

2. Блок вопросов «Сотрудничество организации с СГМУ?» 

2.1 Ответы респондентов на вопрос «Если выбрали вариант "другое", то укажите, 

какие направления сотрудничества с СГМУ Вы осуществляете»: 

Ответы отсутствуют 
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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

 

 

 

 

 

 

 

Анкета 

Удовлетворенность работодателей ка-

чеством подготовки выпускников по спе-

циальности 

«Педиатрия» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 По вопросам заполнения анкеты 

обращаться в службу качества и учебно- 

методического обеспечения 

СГМУ(каб.1219) тел. 8(8182)21-15-61                                                                                   

Электронная почта: kachestv@nsmu.ru 

 

 

Архангельск, 2025 
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Анкета  

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников по специально-

сти «Педиатрия». 

 Просим Вас ответить на вопросы анкеты, цель которой - выяснить степень удо-

влетворенности работодателей качеством подготовки выпускников ФГБОУ ВО СГМУ (г. 

Архангельск) Минздрава России. Эти данные будут полезны для улучшения работы универ-

ситета и повышения качества подготовки специалистов. 

Важно! Прежде чем приступить к заполнению анкеты, просим заполнить информацию 

в таблице: 

Наименование организации 

 

 

Анкету заполнил (ФИО, должность) 

 

 

Количество выпускников, трудоустроен-

ных в данную организацию* 

 

Год выпуска 

 

 

Дата заполнения анкеты 

 

 

* указывается количество выпускников по специальности «Педиатрия» оцениваемого года 

выпуска, трудоустроенных в данную организацию. 

  

По каждому показателю оцените по шкале от 1 до 10 степень удовлетворенности качеством 

подготовки выпускников, где 1 – совсем не удовлетворен, 10 – полностью удовлетворен. 

 

Показатель 

 

Шкала оценки 

 

1. Насколько Вы удовлетворены уровнем 

теоретической подготовки выпускников 

в целом? 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Актуальностью теоретических знаний  
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 
- Умением применять теоретические знания в 

профессиональной деятельности 
 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

2. Насколько Вы удовлетворены уровнем 

практической подготовки выпускников в 

целом? 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Достаточностью практических навыков 

для осуществления трудовой деятельности 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 
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- Умением применять практические навыки 

в профессиональной деятельности 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

3. Насколько Вы удовлетворены трудо-

вой дисциплиной выпускников? 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

4. Насколько Вы удовлетворены способ-

ностью выпускников к саморазвитию и 

самообразованию? 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

5. Насколько Вы удовлетворены комму-

никативными качествами выпускников 

в целом? 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

-  Способностью налаживать контакты в 

коллективе 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

-  Соблюдением правил этики и деонтоло-

гии 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Умением находить контакт с детьми и их 

родителями с учетом специфики заболева-

ния 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Умением терпеливо, доходчиво объяс-

нить детям/ родителям (законным предста-

вителям) особенности состояния, переда-

вать объективную медицинскую информа-

цию 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

6. Насколько Вы удовлетворены надпро-

фессиональными компетенциями вы-

пускников в целом? 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Владением информационными техноло-

гиями  

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Способностью применять правовые зна-

ния в профессиональной деятельности 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Способностью осуществлять критиче-

ский анализ проблемных ситуаций, выра-

батывать стратегию действий 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

7. Оцените, насколько Вы удовлетворены готовностью выпускников СГМУ к реше-

нию профессиональных задач по направлениям деятельности: 

Если определенный вид деятельности не входит в должностные обязанности выпускника  

необходимо  отметить знак  -  

                                                      нет 

7.1. Медицинская деятельность   
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Ведение санитарно-гигиенического про-

свещения населения 

 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 
 

- Проведение профилактических и проти-

воэпидемиологических мероприятий 
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  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 
 

- Диагностика заболеваний и патологиче-

ских состояний пациентов 

 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

 

- Диагностика неотложных состояний  

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

 

- Ведение и лечение пациентов с различ-

ными нозологическими формами 

 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

 

- Проведение профилактических медицин-

ских осмотров детей 

 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

 

- Проведение диспансеризации детского 

населения 

 

 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

 

- Организация и контроль за проведением 

иммунопрофилактики у детей  

 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

 

- Оказание медицинской помощи при вне-

запных острых заболеваниях, состояниях, 

обострении хронических заболеваний 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

- Проведение экспертизы временной не-

трудоспособности  

 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

 

- Участие в других видах медицинской 

экспертизы (кроме экспертизы временной 

нетрудоспособности) 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

- Выполнение мероприятий медицинской 

реабилитации в соответствии с порядками 

оказания медицинской помощи и клиниче-

скими рекомендациями  

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 
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7.2. Организационно-управленческая де-

ятельность 

 
        

  1    2     3     4     5    6    7    8     9   10 

- Ведение медицинской документации   
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 
 

- Организация деятельности среднего ме-

дицинского персонала 

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 
 

- Участие в оценке качества оказания ме-

дицинской помощи с использованием ос-

новных медико-статистических показате-

лей  

 
         

  1    2     3    4     5     6    7     8    9   10    нет 

8. Сотрудничает ли Ваша организация с 

СГМУ?  

Если да, то отметьте направления сотрудничества: 

- база практики для обучающихся 

 
 

- целевая подготовка обучающихся для ор-

ганизации 

 

 

- размещение кафедр на базе организации 

 
 

- участие в работе Государственных экза-

менационных комиссий 
 

- участие в разработке образовательных 

программ 

 

 

- участие в оценке образовательных про-

грамм в качестве экспертов (рецензентов) 
 

- совместное выполнение исследователь-

ских проектов/грантов 
 

- другое (укажите): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Да            Нет         

 


