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	Учебный цикл
	Базовая часть ОП

	Трудоемкость дисциплины
	Лекции - 6 часов
Практические занятия – 8 часов
Семинары – 6 часов
Самостоятельная работа – 52 часа
Общая трудоемкость (часы, зачетные единицы) 72 часа (2 З.Е.)

	Курс, семестр
	1 курс, 2 семестр

	Место дисциплины в
структуре ООП
(предшествующие
дисциплины,
последующие
дисциплины)
	Дисциплина относится к базовой части ОП.Для успешного освоения дисциплины, студент должен иметь подготовку по дисциплинам базовой и вариативной части ОП: «Введение в общественное здравоохранение», «Экономика и политика здравоохранения», «Научные методы исследования».
[bookmark: _GoBack] Перечень дисциплин, для которых освоение данной дисциплины необходимо как предшествующее: дисциплины вариативной части ОП.

	Формируемые компетенции
	ОК-2, ОПК-1, ОПK-3, ОПК-5, ПК-2, ПК-3

	Цель дисциплины
	Цель освоения дисциплины - овладение слушателями комплексом современных научных и практических знаний по администрированию и менеджменту в здравоохранении: функции управления хозяйствующего субъекта (индивидуума, предприятия, учреждения); перспективное программно-целевое планирование в здравоохранении; определение эффективности управленческих решений, направления управления в учреждении; меры по повышению эффективности деятельности медицинских организаций; умение применять полученные знания в области администрирования и менеджмента в здравоохранении для принятия рациональных управленческих решений и прогнозирования финансово-экономической ситуации учреждения здравоохранения любой формы собственности.

	Задачи дисциплины
	Формирование и совершенствование управленческого мышления, профессиональной деятельности специалиста общественного здравоохранения.

	Основные разделы дисциплины (модули)
	1. Основы администрирования и менеджмента в здравоохранении
2. Функции управления и организационные процессы в здравоохранении
 




