ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.03.2008 № 349

Архангельская область, г.Новодвинск

Об утверждении Положения о

стипендиях главы муниципального

образования «Город Новодвинск»

обучающимся образовательных

учреждений среднего и высшего

профессионального образования

В целях поддержки и стимулирования интеллектуального и творческого

потенциала талантливых и способных обучающихся образовательных

учреждений среднего и высшего профессионального u1086 образования

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о стипендиях главы муниципального образования

«Город Новодвинск» обучающимся образовательных учреждений среднего и

высшего профессионального образования (Приложение).

2. Признать утратившим силу пункты 1,2 постановления мэра Новодвинска

от 19.01.2007 г. № 40 «Об утверждении Положения «Об установлении

стипендии мэра Новодвинска для талантливых учащихся профессиональных

учебных заведений».

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

Мэр Новодвинска И.Л.Попов

ПОЛОЖЕНИЕ О СТИПЕНДИЯХ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД НОВОДВИНСК»

ОБУЧАЮЩИМСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

СРЕДНЕГО И ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ

1. Настоящее Положение определяет порядок присуждения и выплаты

стипендии главы муниципального образования «Город Новодвинск» (далее –

стипендия) обучающимся образовательных учреждений среднего и высшего

профессионального образования, имеющим отличные результаты обучения,

являющимся победителями, призерами и участниками олимпиад и иных

мероприятий, проводимых на конкурсной основе (далее – конкурсные

мероприятия).

2. Стипендия носит персональный характер и присуждается два раза в год.

3. Количество и размер стипендий устанавливается постановлением главы

муниципального образования «Город Новодвинск».
4. Кандидатам на получение стипендии являются новодвинцы,

обучающиеся в следующих образовательных учреждениях среднего и высшего

профессионального образования:

…

- государственное образовательное учреждение высшего

профессионального образования «Северный государственный медицинский

университет»

5. Выдвижение кандидатов на получение стипендии осуществляется

органами самоуправления образовательного учреждения среднего и высшего

профессионального образования, педагогическим работником, а также в

порядке самовыдвижения.

6. В орган администрации муниципального образования «Город

Новодвинск», наделенный полномочиями по организации и осуществлению

мероприятий по работе с молодежью, u1074 в срок до 20 февраля и до 20 сентября

ежегодно подаются следующие документы:

- представление на кандидата;

- копии документов, подтверждающие успехи в обучении, на олимпиадах и

иных конкурсных мероприятиях;

- копии документа, удостоверяющего личность кандидата.

7. Орган администрации муниципального образования «Город

Новодвинск», наделенный полномочиями по организации и осуществлению

мероприятий по работе с молодежью, проводит экспертизу представленных

документов и направляет их на рассмотрение комиссии по присуждению

стипендии главы муниципального образования «Город Новодвинск» (далее –

комиссия). Состав комиссии утверждается постановлением главы

муниципального образования «Город Новодвинск».

8. Комиссия рассматривает документы кандидатов и принимает решение о

присуждении стипендий. Решение комиссии оформляется в виде протокола.

9. На основании протокола комиссии орган администрации

муниципального образования «Город Новодвинск», наделенный полномочиями

по организации и осуществлению мероприятий по работе с молодежью,

готовит проект постановления главы муниципального образования «Город

Новодвинск» о присуждении стипендий обучающимся образовательных

учреждений среднего и высшего профессионального образования.

10. Лицам, которым присуждены стипендии, вручается диплом о

присуждении стипендии и единовременно выплачивается стипендия в размере,

установленном постановлением главы муниципального образования «Город

Новодвинск».

11. Выплата стипендии производится из средств бюджета муниципального

образования «Город Новодвинск».

