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СТРУКТУРА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО КОМПЛЕКСА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ.

1. Рабочая программа (Приложение 1).

2. Методические рекомендации для руководителей по проведению производственной практики (Приложение 2)
3. Методические указания для студентов по производственной практике (Приложение 3)
4. Средства оценки компетенций (Приложение 4)

5. Дневник (Приложение 5)
Приложение 1

	[image: image2.emf] 


	МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования 

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации


      «СОГЛАСОВАНО»                                       «УТВЕРЖДАЮ»

Зав. кафедрой ______________     

Декан факультета _____________

___________________________                 _____________________________                     




                                             

«___»_______________201  г.                    «___»_______________201  г.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Наименование производственной практики _________________________

_______________________________________________________________

Направление подготовки_________________________________________

Курс ___________Семестр_______________________________________

Продолжительность ___________________
Кафедра _______________________________________________________

Трудоемкость _____(час.)______(зач. ед.)
Архангельск, 20__
1. Цели и задачи производственной практики
Цели и задачи производственной практики соотносятся с общими целями ФГОС ВПО по направлению подготовки. В данном разделе отмечается, в какой области обеспечивается фундаментальная подготовка студентов, конкретизируются цели и задачи, установленные ФГОС ВПО по направлению подготовки.
2. Требования к уровню освоения содержания практики
           Требования к уровню освоения практики соотносятся с квалификационными характеристиками специалиста в соответствии с ФГОС  ВПО.
Компетенции, формируемые в результате производственной практики:

	Коды формируемых компетенций
	Компетенции

	ОК-№
	Общекультурные компетенции

	
	

	
	

	
	

	ПК -№
	Профессиональные компетенции

	
	

	
	

	
	


В результате прохождения производственной практики обучающийся,  должен:

знать (в соответствии с задачами практики в области теории);

уметь (в соответствии с задачами практики в области применения теоретических знаний);

владеть (в соответствии с задачами практики в области формирования практических умений).

3. Объем дисциплины и виды учебных работ
Общая трудоемкость дисциплины составляет ____ зачетных единиц
	Виды учебной работы
	Трудоемкость

(час.)

	          Практическая работа
	

	         Самостоятельная работа
	

	         Общая трудоемкость
	


4. Содержание производственной практики

Приводится перечень работ производственной практики.

	Работа в подразделениях
	Трудоемкость (часы/дни)

	
	

	
	


5.Перечень практических навыков
	№
	Разделы и содержание
	Уровень усвоения

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	


Соответствие уровней участия: 1 – теоретическое знание манипуляции

2 – участие в выполнении манипуляции

3 – практическое выполнение манипуляции под контролем

4 – самостоятельное выполнение манипуляции

6. Формы контроля
Формы контроля, содержание контрольных мероприятий, кем осуществляются. 
Формы контроля:

-  устные (собеседование, доклад, коллоквиум, защита проектов)

- письменные (проверка тестов, контрольных работ, эссе, рефератов, конспектов, решение задач).

Перечень тем рефератов, докладов, эссе, сборники тестов и ситуационных задач, вопросы к зачету приводятся в 4 разделе Учебно-методического комплекса учебной практики «Средства оценки компетенций».

7. Учебно-методическое обеспечение практики
        Приводится учебно-методическая, учебная и научная литература. Список учебной литературы по производственной практике состоит из двух частей: основной и дополнительной.

7.1. Основная литература

В список основной литературы (не более 5 наименований) следует включать базовые издания: учебники, учебные пособия и тексты лекций, имеющиеся в библиотеке СГМУ в достаточном для обеспечения учебного процесса количестве экземпляров в соответствии с нормативами обеспеченности (по ФГОС). 

7.2. Дополнительная литература

В список дополнительной литературы (не более 10 наименований) включается прочая учебная, справочная и научная литература для углубленного изучения. 

7.3. Программное обеспечение и Интернет ресурсы
Автор (ы):

	Занимаемая должность
	Фамилия, инициалы
	Подпись

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Рецензент (ы):

	Место работы
	Занимаемая должность
	Фамилия, инициалы
	Подпись
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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ____________________________________

201_ г.
1. Цели и задачи

2. Организация практики (как осуществляется организация практики  в ЛПУ)
3. Распределение часов по видам работ

4. Рекомендуемый объем работ и уровни усвоения

5. Правило оформление дневника 

6.Содержание практики

7. Темы УИРС

8.  Перечень контрольных вопросов
9.  Подведение итогов практики (критерии оценки)
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МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ СТУДЕНТОВ

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

___________________________________________________

201_ г.

1. Цели и задачи

2.Организация практики (как осуществляется организация практики  в ЛПУ)
3. Содержание практики (где и что необходимо пройти?)
4.Подведение итогов практики (критерии оценки)

5. Санитарно-просветительная работа и УИРС.

6. Перечень контрольных вопросов. 

7.  Подведение итогов практики (критерии оценки)
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СРЕДСТВА ОЦЕНКИ КОМПЕТЕНЦИЙ
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

____________________________________
201_г.

1. Карта оценки компетенций
	Коды формируемых компетенций
	Наименование компетенции
	Средства оценки

	Общекультурные компетенции

	
	 
	 

	
	
	

	Профессиональные компетенции

	
	
	

	
	
	


1. Оценочные средства для проведения текущей успеваемости студентов:

- перечень тем рефератов, эссе, докладов.

2. Оценочные средства для итоговой аттестации студентов:

- перечень зачетных вопросов.

Приложение 5










Образец дневника
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ДНЕВНИК – ОТЧЕТ

о производственной практике по _____________студента

_____ курса _____________________ факультетов

Ф.И.О.__________________________________________________________

Факультет  ___________________________Группа  _____________________

Место прохождения практики: область, город   _________________________

Название больницы _______________________________________________

Срок прохождения практики:  с __________по  ______________201__г.

Руководитель практики ЛПУ _______________________________________

Руководитель практики СГМУ_______________________________________

