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ПРОГРАММА ПЕРЕХОДА

 НА УРОВНЕВУЮ СИСТЕМУ

 ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ

Архангельск, 2010

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Основание для разработки Программы:
1.  Закон РФ «Об образовании» от 10.07.1992 г.

2.  Приказ Федерального агентства по образованию  от 10.02.2010 г. №109 "О задачах высших учебных заведений по переходу на уровневую систему высшего профессионального образования" 
3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 17.09.2009 г. №337 «Об утверждении перечней направлений подготовки высшего профессионального образования»
4.  Федеральные государственные стандарты  высшего профессионального (ФГОС ВПО)

Цель Программы:
 Обеспечение перехода ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет» на уровневую подготовку выпускников высшего профессионального образования по программам, реализуемым в соответствии с  Федеральными государственными стандартами.
Задачи Программы:
1. Разработка университетской  нормативно-правовой и организационно-методической базы для обеспечения перехода на уровневую систему высшего образования и  реализации ФГОС ВПО.

2. Разработка основных образовательных программ (ООП), реализуемых университетом в соответствии с ФГОС ВПО.

3. Обеспечение выполнения требований к условиям реализации основных образовательных программ, установленных ФГОС ВПО.

4. Реализация основных образовательных программ бакалавриата, подготовки специалиста и магистратуры в университете.

Сроки реализации Программы:
Сентябрь 2010 – сентябрь 2011
	№
	Мероприятие
	Направление работ
	Срок

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	I
	Организационные 

мероприятия
	1. Разработка университетской нормативно-правовой и организационно-методической  документации для обеспечения перехода на уровневую систему ВПО и реализации ФГОС ВПО.
	Декабрь 
2010 г.
	Юридическая служба

	
	
	2. Оформление и представление в установленном порядке документов для получения лицензии на право ведения образовательной деятельности по новым ООП ВПО, реализуемым в соответствии с ФГОС. 
	Октябрь - декабрь 2010 г.
	Деканы факультетов менеджмента, адаптивной физической культуры

	
	
	3. Организация повышения квалификации сотрудников учебного управления, деканов, заведующих кафедрами по вопросам введения уровневой системы ВПО и проектирования ООП на основе ФГОС.
	Октябрь-ноябрь 2010 г.
	Проректор по УВР

	
	
	4. Участие в совещаниях УМО по переходу на уровневую систему ВПО
	По плану работы УМО вузов РФ
	

	II
	Мероприятия

 по разработке
 основных 

образовательных 

программ,
 реализуемых 
в университете
	1. Анализ утвержденных ФГОС ВПО и примерных образовательных программ.
	Сентябрь – декабрь 2010г.
	Проректор по УВР

Деканы факультетов

Заведующие кафедрами

Начальник отдела организации учебного процесса

Заведующая учебно-методическим кабинетом

	
	
	2. Разработка и утверждение основных образовательных программ университета для бакалавриата, магистратуры и подготовки специалистов, включающих:

- учебный план

- рабочие программы учебных курсов

- программы практик

- календарный учебный график

- программы итоговой государственной аттестации

- методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии

- другие материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки обучающихся.
	Апрель
 2011 г. 
	Деканы факультетов

Заведующие кафедрами

Начальник отдела организации учебного процесса

Заведующая учебно-методическим кабинетом

	
	
	3. Формирование перечней бакалавриата по направлениям подготовки и специализаций по специальностям ВПО
	Декабрь 
2010 г.
	Деканы факультетов, председатели методических советов и цикловых методических комиссий

	
	
	4. Организация работы по размещению основных образовательных программ на сайте университета
	Февраль 
2011 г.
	Проректор по УВР

Деканы факультетов

Начальник ЦИТ

	III
	Организация приема в университет
	1. Разработка и утверждение в установленном порядке Правил приема в университет для обучения по программам бакалавриата,  магистратуры, подготовки специалистов.
	Февраль
 2011 г.
	Ответственный секретарь приемной комиссии

	
	
	2. Организация и проведение профориентационной работы, консультирования абитуриентов и их родителей  по вопросам поступления и обучения в университете.
	Сентябрь 2010 г.  – сентябрь 2011 г.
	Служба профориентации,

Приемная комиссия

Деканы факультетов

	
	
	3. Подготовка предложений по контрольным цифрам приема  по реализуемым вузом направлениям подготовки и специальностям.
	Январь 2011 г.
	Ректорат

	
	
	4. Участие в конкурсных мероприятиях учредителя по размещению государственного заказа (контрольных цифр прием) в подведомственных вузах. 
	Январь-май 2011 г.
	Ответственный секретарь приемной комиссии

	
	
	5. Установление контрольных цифр приема по направлениям подготовки.
	Май 2011 г.
	

	IV
	Организация

 образовательного 

процесса 

в университете
	1. Разработка и утверждение расписания занятий
	Май – июнь

2011 г.
	Отдел организации учебного процесса

	
	
	2.  Ознакомление студентов с правами и обязанностями, формирование индивидуальных траекторий обучения.
	Сентябрь 
2011 г.
	Деканы факультетов,

Отдел организации учебного процесса

	
	
	3. Разработка оценочных средств для промежуточной и итоговой аттестации
	Сентябрь 
2011 г.
	Деканы факультетов,

Заведующие кафедрами

	
	
	4. Организация деятельности по обеспечению академической мобильности студентов и преподавателей.
	
	Проектор по УВР

Заведующие кафедрами

Деканы факультетов

	V
	Мероприятия 

по материально-техническому и информационному  обеспечению учебного процесса
	1. Анализ и планирование переоснащения лабораторий и практикумов  учебно-лабораторным оборудованием в соответствии с требованиями ФГОС ВПО.
	Февраль-сентябрь 
2011 г.
	Заведующие кафедрами

Планово-финансовый отдел

	
	
	2. Анализ и планирование оснащения учебного процесса современными программными продуктами в соответствии с ФГОС ВПО.
	Февраль-сентябрь 
2011 г.
	Заведующие кафедрами

Планово-финансовый отдел

Отдел информатизации

	
	
	3. Анализ и планирование переоснащения учебного процесса компьютерной техникой в соответствии с ФГОС ВПО.
	Февраль-сентябрь 
2011 г.
	Заведующие кафедрами

Планово-финансовый отдел

Отдел информатизации

	
	
	4. Создание электронных образовательных ресурсов.
	С декабря 2010 г.
	Заведующие кафедрами

Отдел информатизации

	
	
	5. Анализ и планирование  переоснащения библиотечного фонда (печатными и электронными изданиями основной и дополнительной литературы) в соответствии с ФГОС ВПО
	С декабря 2010 г.
	Деканы факультетов

Заведующие кафедрами

Научная библиотека

	VI
	Организация информационно-аналитического сопровождения перехода университета на уровневую систему ВПО
	1. Организация разъяснительной работы в университете по переходу на уровневую систему ВПО и ФГОС.
	С сентября 2010 г.
	Ректорат

	
	
	2. Организация разъяснительной работы с работодателями и социальными партнерами о задачах вузов в условиях уровневой системы ВПО.
	С сентября 2010 г.
	Ректорат

Деканы факультетов

Отдел по работе со студентами, выпускниками и работодателями

	
	
	3.Создание страницы на сайте вуза по информационному обеспечению перехода вуза на уровневую систему ВПО.
	Ноябрь
 2010 г.
	Отдел информатизации

	
	
	4. Организация консультаций для преподавателей, студентов и абитуриентов по вопросам перехода на уровневую систему ВПО и ФГОС.
	В течение реализации программы
	Проректор по УВР

Деканы

Председатели ЦМК И МС

	
	
	5. Проведение конференций, семинаров, круглых столов по проблемам перехода на уровневую систему ВПО и ФГОС, 
	В течение реализации программы
	Проректор по УВР

Деканы

Председатели ЦМК И МС


УТВЕРЖДАЮ

Проректор по учебно-воспитательной работе, профессор
____________ Ю.В.Агафонов 

«___» ______________ 2010 г.

ПОЛОЖЕНИЕ 
О КОМПЬЮТЕРНОМ КЛАССЕ
ПСП  99 – 10 

Выпуск 1

Дата введения: 01 сентября 2010 г.

Архангельск, 2010

1.  Общие положения

1.1. Настоящее положение является локальным нормативным актом и разработано Государственным образовательным учреждением  высшего профессионального образования  «Северный государственный медицинский университет ( г. Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»  в соответствии с Типовым положением о высшем учебном заведении, законами РФ «Об образовании», «О высшем и послевузовском образовании», «Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам. СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03», Уставом и другими локальными нормативными документами СГМУ.

1.2. Использование компьютерных классов рассматривается в СГМУ как одно из важнейших составляющих в подготовке грамотных специалистов, а комплектование таких классов техникой и программным обеспечением – как одно из приоритетных направлений информатизации СГМУ.

1.3. Учебный компьютерный класс, оснащенный компьютерами и используемый для учебного процесса, создается с целью обеспечения учебного процесса по дисциплинам информатики, общим и специальным дисциплинам, использующим компьютеры, а также для выполнения курсовых, дипломных и других  видов самостоятельной работы студентов, выполняемой в рамках учебного плана. Компьютерный класс факультета (подразделения) являясь методическим центром обеспечения компьютерной компетентности студентов, преподавателей и сотрудников, комплектуется для этого техникой, расходными, методическими и учебно-методическими материалами.
1.4. Компьютерные классы, находящиеся в распоряжении подразделения университета (кафедры, факультета, другого типа подразделений) используются подразделениями для выполнения ими своих основных функций.

1.5. Создание компьютерного класса в подразделении согласовывается с проректором по учебно-воспитательной работе.

1.6. Руководитель подразделения подготавливает план помещения, размещения  в нём мебели, компьютерного и офисного оборудования и согласовывает с отделом по охране труда.

1.7. Руководитель подразделения совместно с отделом информатизации и эксплуатационно–техническим отделом заполняет справку "Потребность в расходных материалах и оборудовании для монтажа и пуска в эксплуатацию компьютерного класса" (Приложение №1).

1.8. Отдел информатизации готовит техническое задание  на приобретение компьютерного оборудования и  соответствующего программного обеспечения, проект работ по монтажу локальной вычислительной сети.

1.9. Работы по монтажу локальной вычислительной сети, электропроводки, проекционного оборудования, строительные работы выполняются эксплуатационно – техническим управлением.

1.10. Установка сетевого оборудования локальной вычислительной сети, компьютерного и офисного оборудования, программного обеспечения, выполняет отдел информатизации совместно с ответственным лицами за компьютерный класс.

1.11. Ввод в эксплуатацию оборудования компьютерного класса производится отделом информатизации и при участии лица, ответственного за компьютерный класс, от подразделения.

1.12. После ввода в эксплуатацию класса, поддержка его в работоспособном состоянии  проходит при непосредственном участии ответственного за компьютерный класс от подразделения или ответственного за компьютерное обеспечение подразделения в целом.

1.13. Ответственное лицо за компьютерный класс от подразделения назначается служебным распоряжением заведующего кафедрой (руководителя подразделения).
1.14. Программа аудиторной и внеаудиторной загрузки компьютерного класса на факультете (кафедре, подразделении) согласуется с ответственным лицами за информатизацию в подразделении и осуществляется с его ведома.
1.15. Методическое обеспечение процесса работы в компьютерных классах, разрабатывается и координируется с учебным доцентом (ассистентом) и утверждается заведующим кафедрой (руководителем подразделения).

1.16. Общий контроль учебной деятельности в классах осуществляется заведующим кафедрой (руководителем подразделения).  Контроль за техническим и программным оснащением, а также за использованием доступа к информационным ресурсам осуществляется отделом информатизации.

1.17. Контроль правил работы в компьютерном классе осуществляет ответственный за компьютерный класс, во время групповых учебных занятий – преподаватель. 

2. Требования к организации помещений и рабочих мест

Помещения, в которых  размещаются компьютерные учебные классы, должны оборудоваться в соответствии с Санитарными правилами и нормами. «Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам. СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03» (утв. Постановлением Министерства здравоохранения Российской Федерации, Главного Государственного Санитарного врача Российской Федерации от 03.06.2003 N 118).

Помещения должны иметь естественное и искусственное освещение. Расположение рабочих мест с компьютерами не допускается в цокольных и подвальных помещениях.

Оконные проемы должны быть оборудованы регулируемыми устройствами типа: жалюзи, занавесей, внешних козырьков и т.п.

Площадь на одно рабочее место пользователей  на базе электронно-лучевой трубки в учебном классе должна быть не менее 6,0 кв. м, а при продолжительности работы менее 4-х часов в день допускается минимальная площадь 4,5 кв.м.

Помещения должны оборудоваться системами отопления, кондиционирования воздуха или эффективной приточно - вытяжной вентиляций. 

В помещениях должна проводится ежедневная влажная уборка и систематическое проветривание после каждого часа работы на ПЭВМ.

Поверхность пола в помещениях должна быть ровной, без выбоин, нескользкой, удобной для очистки и влажной уборки, обладать антистатическими свойствами.

Шумящее оборудование (печатающее устройство, сервера и т.п.), уровни шума которого превышают нормативное, должно размещаться вне компьютерного класса.

Рабочий стул (кресло) должен быть подъемно-поворотным, регулируемым по высоте и углам наклона сиденья и спинки.

На входе в учебный класс, с компьютерной техникой, должны быть установлены шкафы (полки) для хранения портфелей и сумок  студентов.

3. Материальное обеспечение компьютерного класса

3.1. Комплектация компьютерного класса:

· компьютеры, размещение которых соответствует санитарно- техническим нормам;

· колонки, наушники (по необходимости);

· принтер с допустимым уровнем шума (по необходимости);

· проектор (по необходимости);

· сканер (по необходимости);

· оборудование для организации локальной вычислительной сети;

· программное обеспечение;

· учебно-методическая литература, необходимая для обеспечения полноценного учебного процесса;

· учебная доска (по необходимости).

3.2. Компьютерный класс должен быть оснащен: 

· средствами пожаротушения;

· светильниками местного освещения (по необходимости);

· информационным стендом;

· системой сигнализации;

· кондиционерами (по необходимости);

· медицинской аптечкой.

3.3. В компьютерном классе на окнах устанавливаются жалюзи и распашные решетки (по необходимости).

3.4. Информационный стенд компьютерного класса должен содержать:

· расписание работы класса;

· график самостоятельной работы в классе;

· текущие объявления преподавателей;

· расписание консультаций преподавателей; 
· инструкции по технике безопасности и о правилах работы;

· комплексы упражнений для гимнастики глаз, физкультурных пауз, минуток;

· перечни Интернет‑ссылок на электронные источники (на которые разрешен доступ из класса) для получения дополнительной информации по дисциплинам, ведущимся в классе.

· дополнительные информационные материалы (по необходимости).

3.5. Финансирование материально-технической базы компьютерного класса производится из бюджетных и внебюджетных средств университета и кафедры (подразделения).

4. Ответственность за сохранность материальных ценностей в компьютерном классе

4.1. Полную ответственность за сохранность материальных ценностей (компьютеров, оборудования, инвентаря, мебели, программного обеспечения) несут материально ответственные лица в подразделении и ответственные лица за компьютерный класс.

4.2. Все материальные ценности должны быть пронумерованы.

4.3. При увольнении ответственные лица за компьютерный класс должны передать материальные ценности материально ответственному лицу кафедры (подразделения). 

5. Функции компьютерного класса 

5.1. Компьютерный класс служит для  проведения дисциплин, обучающих студентов основам  компьютерной грамотности, использованию информационных технологий в учебном процессе, контролирующих и модельно-игровых программ. 

Для этого:

· в рамках учебного плана в нем проводятся аудиторные занятия по дисциплинам с использованием компьютеров;

· отводятся часы для самоподготовки студентов к занятиям;

· формируется банк программных продуктов учебно-методического назначения;

· формируется банк электронных учебников и пособий;

· формируется доступная для студентов, преподавателей и сотрудников библиотека учебно-методической литературы и методических разработок преподавателей;

· силами преподавателей и ответственного за компьютерный класс организуются консультации для студентов, преподавателей и сотрудников факультета по изучаемым дисциплинам и возможностям использования программных продуктов в образовательном процессе;

· организуется доступ пользователей компьютеров к локальной сети факультета, университета и сети Internet.

5.2. Отдел информатизации СГМУ оказывает техническую помощь в организации работы класса.

6. Организация работы компьютерного класса

6.1. Расписание учебных занятий в компьютерных классах утверждается заведующим кафедрой (руководителем).

6.2. Учебное время устанавливается согласно расписанию. 

6.3. В учебных компьютерных классах обязательно должно быть выделено время для самостоятельной работы и проведения профилактических работ.

6.4. За каждым компьютерным классом закрепляется ответственное лицо.

6.5. Вход/выход студентов в класс начинается с разрешения ответственного лица или преподавателя, ведущего занятия.

6.6. Студенты находятся в классе в течение учебных занятий. В случае необходимости, студент может временно покинуть класс с разрешения ответственного лица или преподавателя.

6.7. Во время групповых учебных занятий сохранность оборудования, программного обеспечения, настроек ПК и порядок на рабочих местах контролирует ответственное лицо или преподаватель, ведущий занятия.

6.8. При завершении занятия преподаватель сдает ответственному лицу в полной сохранности компьютерный класс.

6.9.  Во время самостоятельной работы студентов и преподавателей за сохранность и чистоту в компьютерном классе отвечает ответственное лицо.

7. Документация по компьютерному классу

7.1.  В классе должны быть в наличии и регулярно вестись следующая документация:

· положение о компьютерном классе;

· паспорт компьютерного класса;

· журнал по технике безопасности;

· инструкции по охране труда для пользователей, работающих в классах, оборудованных персональными компьютерами;

· журнал учета материально-технических ценностей;

· журнал неисправностей и профилактических работ по компьютерной технике и программного обеспечения;

· журнал регистрации проведения занятий в компьютерном классе;

· журнал заявок на новое программного обеспечения.

8. Права и обязанности ответственного лица компьютерного класса

8.1.  В обязанности ответственного лица компьютерного класса входят функции по организации работы:

· подготовка класса к началу и окончанию работы (получение/сдача ключей, включение/выключение компьютеров и кондиционеров и т.д.);

· поддержание рабочего состояния оборудования;

· обеспечение доступа студентов и преподавателей в класс;

· ознакомление студентов при самостоятельной работе и преподавателей с правилами техники безопасности и правилами работы в классе;

· контроль над соблюдением дисциплины в классе и правил техники безопасности;

· обеспечение соблюдения расписания учебных групповых занятий и самостоятельной работы в классе;

· контроль над численностью пользователей в компьютерном классе (во время самостоятельной работы за компьютером разрешается работать только одному человеку);

· ведение журнала по технике безопасности (о прохождении инструктажа и охране труда, правилам работы в компьютерном классе);

· ведение журнала регистрации проведения занятий в компьютерном классе;

· оказание помощи студентам и преподавателям в случае возникновения нештатной ситуации.

8.2.  В обязанности ответственного лица компьютерного класса входят функции по работе с программным обеспечением:

· очистка программного обеспечения от “вирусов”;

· оказание консультации преподавателям по работе с программами.

8.3.  В обязанности ответственного лица компьютерного класса входят дополнительные функции по:

· соблюдению за рабочим режимом технического оборудования, нормального освещения, ежедневной влажной уборкой (обо всех неисправностях своевременно вносить записи-заявки в соответствующих журналах);

· контроль срока годности и наличием обязательных препаратов в медицинской аптечке;

· проведению регулярной профилактики в классе;

· соблюдению режима проветривания класса, поддержки температурного режима, контроль проведения чистки стекол оконных рам и светильников.

8.4. Ответственное лицо за компьютерный класс имеет право:
· потребовать студента освободить рабочее место;

· удалять из классов студентов, нарушивших правила работы в классе;

· направлять представления в деканаты относительно студентов, нарушающих правила работы в классе (дальнейший допуск нарушителей правил работы в классе к занятиям осуществляется только с письменного разрешения деканата).

9. Права и обязанности преподавателя

9.1. При работе в компьютерном классе преподаватель обязан:

· проводить инструктаж для студентов учебных групп по технике безопасности и охране труда, режиму работы в компьютерном классе (на первом занятии в начале семестра) и следить за внесением соответствующей записи студентами в журнале по технике безопасности и охране труда;

· вести контроль посещаемости и дисциплины в классе;

· соблюдать численную нагрузку класса;

· составлять и соблюдать план работы студентов по дисциплине в классе;

· следить за сохранностью программного обеспечения, сетевых и системных настроек. В случае их изменения – сообщить ответственному лицу об этом факте;

· не оставлять класс и студентов во время занятий учебных занятий.

9.2. Преподаватель имеет право:

· готовить и предоставлять ответственному лицу класса заявку на программное обеспечение;
· подбирать Интернет‑ссылки для получения студентами дополнительной учебной информации;

· проводить плановые консультации;

· подавать заявку на использование дополнительного времени в классе.

10. Права и обязанности пользователей компьютерного класса

10.1. Пользователь (преподаватель, сотрудник, студент) обязан:

· пройти инструктаж по технике безопасности и охране труда, и правилам работы в компьютерном классе перед первым сеансом работы у ответственного лица;

· соблюдать правила техники безопасности и охраны труда;

· соблюдать чистоту и порядок на рабочем месте;

· оставлять верхнюю одежду в гардеробе или специально отведенном месте;

· отключать мобильные телефоны от громкой связи во время работы в классе;

· входить и выходить из класса только по разрешению ответственного лица или преподавателя; 

· правильно вводить в компьютер на своем рабочем месте регистрационную информацию;

· обратиться при появлении программных ошибок или сбоях оборудования к преподавателю и/или ответственному лицу немедленно; 

· записывать информацию на диски в только указанную папку (папки);

· не копировать без разрешения ответственного лица программное обеспечение и другие несобственные электронные ресурсы;

· бережно относиться к технике, мебели, дополнительным устройствам.

10.2. Пользователь имеет право: 

· использовать программное обеспечение, установленное на компьютере, для учебного процесса, для работы над дипломами, курсовыми работами и рефератами;

· пользоваться информационными ресурсами, к которым открыт доступ в компьютерных классах;

· использовать сеть Интернет для поиска необходимых ресурсов для научной и учебной деятельности в рамках квот, выделенных кафедре (подразделению);

· дополнительно заниматься в классах при условии наличия свободных мест и с разрешения ответственного лица или преподавателя;

· проходить тренировочное тестирование произвольное количество раз в рамках расписаний занятий и/или при наличии свободных мест в классе с разрешения ответственного лица или преподавателя согласно расписания;

· участвовать в создании Интернет‑ресурсов факультета и университета;

· вносить предложения по размещению и доступу электронных ресурсов в классе.

10.3. Пользователям компьютерного класса запрещено:

· находиться в классе в верхней одежде;

· размещать одежду и сумки на рабочих местах;

· находиться в классе с едой и напитками; 

· класть книги, тетради и т.п. на клавиатуру; 

· курить или распивать спиртные напитки;

· располагаться сбоку или сзади от включенного монитора; 

· присоединять или отсоединять кабели, трогать разъемы, провода и розетки; 

· передвигать компьютеры; 

· открывать системный блок; 

· пытаться самостоятельно устранять неисправности в работе аппаратуры; 

· перекрывать вентиляционные отверстия на системном блоке и мониторе; 

· вносить изменения в аппаратную конфигурацию компьютера (перенос клавиатуры/мыши с одного компьютера на другой, переключения мониторов и т.д.);

· ударять по клавиатуре, нажимать бесцельно на клавиши; 

· удалять или перемещать чужие файлы; 

· устанавливать и запускать на рабочих местах компьютерные игры;

· использовать сеть Интернет в развлекательных целях (чаты, порносайты и т.д.);

· устанавливать программное обеспечение;

· выключать или перезагружать сервер класса (если он находится в компьютерном классе).
11. Ответственность пользователей

11.1. В случае порчи или выхода из строя оборудования компьютерного класса по вине пользователя ремонт и/или замена оборудования производится за счет пользователя.

11.2. В случае умышленного нанесения вреда и срыву учебного процесса пользователь, согласно решению декана факультета, наказывается дисциплинарным взысканием.
12.  Другие замечания.

12.1. В соответствии с особенностями организации работы, могут быть установлены дополнительные правила, утвержденные руководителем подразделения.
Директор Медипарка
Ю.А. Сумароков

Согласовано:

Проректор по учебно-воспитательной
Ю.В. Агафонов

работе, профессор

Начальник отдела информатизации 
Д.Г. Грибанов

Начальник отдела охраны труда 
и техники безопасности
Н.И. Аспедникова
Заведующий юридической службой
А.К. Клыков

Приложение №1

	№п/п
	Наименование товара
	Единица измерения
	Кол-во
	Цена
	Сумма
	Уже закуплено товара 
	Товар, который еще необходимо закупить
	Примечание

	
	
	
	
	
	
	Количество
	Сумма
	Количество
	Сумма
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Системный блок
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	2
	Монитор
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	МФУ
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Принтер
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Проектор
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Сканер
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Коммутатор на __ порта(ов)
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Настенный двухсекционный шкаф 19"
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Напольный короб 75х17
	метров
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Блок электрических розеток 19”, 8 гнезд, 16А, с фильтром и предохранителем, без шнура питания, железный корпус
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Стяжка нейлоновая неоткрывающаяся по 100 штук в упаковке
	упаковка
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Розетка 220 В  2к+з, 45*45 белая  (одинарные)
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Розетка 220 В  2к+з, 45*45 красная (одинарные)
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	14
	Розетка компьютерная RJ-45
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Распределительная коробка для напольного короба
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16
	Кабельный канал 110х50 без перегородки 
	метров
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	Кабельный канал 75х20 с двумя перегородками
	метров
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	Модуль компьютерный узкий самозажимной UTP, белый
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	19
	Суппорт тройной под модуль 45х45
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	20
	Настенный экран 
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	21
	Настенный кронштейн 
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	22
	Потолочное крепление 
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	23
	Кабель соед. SVGA 15m/15m 
	штук
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	24
	Кабель витая пара (UTP), категория 5e, 4 пары
	метров
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Согласовано

Начальник 

отдела информатизации 


«___»______________ 20___ г.
 ____________________/__________________/

Начальник 

эксплуатационно-технического отдела 
«___»______________ 20___ г.
 ____________________/__________________/

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ЗДРАВООХРАНЕНИЮ И СОЦИАЛЬНОМУ РАЗВИТИЮ

СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

Кафедра __________________________________________________________________

СОГЛАСОВАНО                                            УТВЕРЖДАЮ

Начальник отдела информатизации             Заведующий кафедрой _________
______________________________              _____________________________
ТЕХНИЧЕСКИЙ ПАСПОРТ

Компьютерного класса № ________

Архангельск, 2010
1. Характеристика помещения
	1.
	Адрес
	

	2.
	Номер кабинета
	

	3.
	Местоположение в здании
	

	4.
	Площадь
	

	5.
	Количество посадочных мест
	

	6.
	Система вентиляции
	

	7.
	Пожарная сигнализация
	

	8.
	Выход в Интернет
	


2. Опись имущества компьютерного класса

	№
	Наименование
	Количество

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3. Паспорт компьютера №_________

	Монитор

Инвентарный номер ________________________________
	

	Системный блок

Инвентарный номер ________________________________

	Процессор
	

	Материнская плата
	

	Оперативная память
	

	Жесткий диск
	

	CDROM
	

	Клавиатура
	

	Мышь
	


4. Паспорт компьютера №_________

	Монитор

Инвентарный номер ________________________________
	

	Системный блок

Инвентарный номер ________________________________

	Процессор
	

	Материнская плата
	

	Оперативная память
	

	Жесткий диск
	

	CDROM
	

	Клавиатура
	

	Мышь
	


5. Паспорт компьютера №_________

	Монитор

Инвентарный номер ________________________________
	

	Системный блок

Инвентарный номер ________________________________

	Процессор
	

	Материнская плата
	

	Оперативная память
	

	Жесткий диск
	

	CDROM
	

	Клавиатура
	

	Мышь
	


6. Перечень программного обеспечения

	№
	Наименование

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	


МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

(г.Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

ПРИКАЗ

«___»________2010г.








№____

г. Архангельск

О переименовании кафедр 

В целях совершенствования учебно-методической и научной деятельности и в соответствии с решением Ученого Совета СГМУ протокол № 9 от 24.11.2010 года

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Исключить из названия кафедр наименование курсов и факультета ФПК и ППС с 1 декабря 2010 года. Заведующим кафедрами внести изменения в положение о кафедре, в учебные планы и должностные инструкции сотрудников кафедр, представить на утверждение ректору в срок до 30 декабря 2010 года.

2. Переименовать кафедру внутренних болезней в кафедру терапии, эндокринологии и скорой медицинской помощи. Заведующей кафедрой терапии, эндокринологии и скорой медицинской помощи профессору  И.В. Дворяшиной внести изменения в положение о кафедре, учебные планы и должностные инструкции сотрудников кафедры, представить на утверждение ректору в срок до 30 декабря 2010 года.

3. Переименовать кафедру педиатрии в кафедру педиатрии № 2. Заведующей кафедрой педиатрии № 2 профессору  Е.Н. Сибилевой внести изменения в положение о кафедре, учебные планы и должностные инструкции сотрудников кафедры, представить на утверждение ректору в срок до 30 декабря 2010 года.

4. Начальнику планово-финансового управления В.Р.Савиновской внести изменения в штатное расписание в срок до 30 декабря 2010 года. 

5. Начальнику отдела кадров провести мероприятия по уведомлению сотрудников кафедр в срок до 30 декабря 2010 года.

6. Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по учебно-воспитательной работе.

Ректор, профессор,
академик РАМН                                                                                П.И.Сидоров
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

(г.Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

ПРИКАЗ

«___»________2010г.








№____

г. Архангельск

О закреплении кафедр 

за Учеными Советами факультетов (институтов)

В связи со структурными  изменениями внутри кафедр и институтов СГМУ (приказ № 345 от 08.06.2010, приказ № 482 от 08.09.2010)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Закрепить за Учеными Советами факультетов (институтов) следующие кафедры:

 Ученый Совет лечебного факультета, международного факультета врача общей практики и факультета высшего сестринского образования

· Акушерства и гинекологии 

· Анатомии человека 

· Патологической анатомии

· Анестезиологии и реаниматологии 

· Госпитальной терапии

· Госпитальной хирургии

· Общей хирургии

· Оперативной хирургии и топографической анатомии

· Поликлинической терапии 

· Пропедевтики внутренних болезней

· Русского языка как иностранного

· Судебной медицины и права

· Травматологии, ортопедии и военной хирургии

· Факультетской терапии 

· Факультетской хирургии 

· Фтизиопульмонологии

Ученый Совет педиатрического факультета

· Гистологии, цитологии и эмбриологии

· Курс детских инфекций 

· Детской хирургии

· Кожных и венерических болезней

· Неонатологии и перинатологии

· Педиатрии

· Пропедевтики детских болезней и поликлинической педиатрии 

Ученый Совет стоматологического факультета

· Ортопедической стоматологии

· Оториноларингологии

· Офтальмологии

· Стоматологии детского возраста

· Терапевтической стоматологии 

· Фармакологии

· Челюстно-лицевой хирургии и хирургической стоматологии

Ученый Совет факультета медицинской профилактики и экологии

· Гигиены и медицинской экологии

· Инфекционных болезней с курсом детских инфекций

· Лучевой диагностики и лучевой терапии с курсом клинической онкологии и  курсом усовершенствования врачей

· Мобилизационной подготовки здравоохранения и медицины катастроф

· Ученый Совет института ментальной медицины

· Неврологии, нейрохирургии и нейропсихологии

· Педагогики и психологии

· Психиатрии и клинической психологии с курсом возрастной психологии и психотерапии, с курсом общей психологии, с курсом психиатрии, наркологии и клинической психологии, с курсом усовершенствования врачей

Ученый Совет института общественного здоровья, здравоохранения и социальной работы

· Иностранных языков с курсом латинского языка

· Общественного здоровья и здравоохранения с курсом социальной работы  и курсом усовершенствования врачей

Ученый Совет факультетов адаптивной физической культуры, фармации и медицинской биологии

· Биомедицинской химии

· Медицинской биологии с курсом медицинской генетики

· Медицинской и биологической физики

· Микробиологии, вирусологии и иммунологии

· Нормальной физиологии и восстановительной медицины

· Общей и биоорганической химии

· Патологической физиологии

· Фармации и фармакологии

· Физической культуры и оздоровительных технологий

Ученый Совет факультета повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов

· Терапии, эндокринологии и скорой медицинской помощи

· Педиатрии № 2

· Поликлинической и социальной педиатрии 

· Семейной медицины и внутренних болезней 

· Хирургии 

· Менеджмента научно-исследовательской деятельности

Ученый Совет факультета менеджмента

· Автоматизированной обработки информации и телемедицины

· Гуманитарных наук

· Информационного обеспечения экономической деятельности

· Менеджмента и маркетинга

· Социально-культурологических дисциплин

· Товароведения

· Финансов и кредита

· Экономики

2. Считать приказ № 887 от 22.12.2009 «О закреплении кафедр за Учеными Советами факультетов (институтов)»  недействительным.

3. Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по учебно-воспитательной работе.

Проректор по стратегическому развитию,

профессор                                                                                  А.М.Вязьмин                                   

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

(г.Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

ПРИКАЗ

«___»________2010г.








№____

г. Архангельск

О закреплении кафедр 

за факультетом ФПК и ППС

В связи со структурными  изменениями внутри кафедр и институтов СГМУ (приказ № 345 от 08.06.2010, приказ № 482 от 08.09.2010)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Закрепить за факультетом повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов следующие кафедры:

· Акушерства и гинекологии 

· Анестезиологии и реаниматологии 

· Терапевтической стоматологии 

· Лучевой диагностики и лучевой терапии 

· Психиатрии и клинической психологии 

· Общественного здоровья, здравоохранения и социальной работы

· Терапии, эндокринологии и скорой медицинской помощи

· Педиатрии № 2

· Поликлинической и социальной педиатрии 

· Семейной медицины и внутренних болезней 

· Хирургии 

· Менеджмента научно-исследовательской деятельности

2. Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по учебно-воспитательной работе.

Проректор по стратегическому развитию,

профессор                                                                        А.М.Вязьмин                                                                                    

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ
(г.Архангельск)  Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»
ПРИКАЗ

г. Архангельск

«__1__»  ___декабря___2010 г. 





№__1435___


О награждении победителей конкурса «Лучший дневник по производственной практике».


По итогам конкурса

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Наградить почетной грамотой и установить повышенную стипендию  за декабрь 2010 года следующим студентам:

-  за 1 место Гусевой Юлии Александровне студентке стоматологического ф-та,   4 курса; 

-  за 2 место Кунавиной Карине Александровне студентке стоматологического ф-та, 4 курса; 

· за 3 место Сидоровой Анне Сергеевне студентке стоматологического ф-та, 4 курса; 

2. Объявить благодарность  за участие в конкурсе, вручить диплом участника и установить повышенную стипендию за декабрь 2010 года следующим студентам: 

1. Клюквиной Ксении Викторовне, студентке стоматологического факультета, 4 курса.

2. Мышовой Татьяне Юрьевне, студентке медико-биологического факультета, 5 курса.

3. Ивановой Вере Сергеевне, студентке стоматологического факультета, 4 курса.

4. Неверовой Анастасии Валерьевне, студентке стоматологического факультета, 4 курса.

5. Афониной Светлане Сергеевне, студентке факультета фармации, 4 курс.

3. Зав. отделом практики – Семеновой Е.В. организовать торжественное награждение победителей.

4. Редактору газеты «Медик Севера» - опубликовать итоги конкурса в газете «Медик Севера».

Проректор

по учебно-воспитательной работе,

профессор







Агафонов Ю.В.

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

(г.Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

ПРИКАЗ

«___»________2010г.








№____

г. Архангельск

О мерах по профилактике саморазрушительного поведения

и формирования здорового образа жизни студентов и преподавателей

Во исполнение приказов Министерства здравоохранения и социального развития РФ «О мерах по профилактике курения в лечебно-профилактических учреждениях и Минздраве России» от 22 июня 1998 года, в соответствии с программами «Здоровый образ жизни студентов СГМУ на период с 2009 по 2011 гг.» и «Профилактика аддитивного поведения в молодежной среде среди студентов СГМУ на период с 2009 по 2010 гг.», и в целях охраны здоровья студентов, преподавателей и сотрудников университета

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Запретить курение во всех помещениях учебных корпусов и на клинических кафедрах университета, у центральных входов всех учебных корпусов, кроме определенных для курения мест. 
2. Определить следующие места для курения в учебных корпусах университета:

- туалетные комнаты 4 и 5 этажей учебного корпуса № 2;

- место под аркой во внутреннем дворе университета со стороны набережной;

- крыльцо морфокорпуса;

- территория, прилегающая к правому торцу учебного корпуса Троицкий, 180.

3. Руководителям структурных подразделений установить контроль за выполнением п.1 настоящего приказа.
4. Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по учебно-воспитательной работе.

Ректор, профессор,
академик РАМН                                                                                П.И.Сидоров
Документы, регламентирующие воспитательную работу 

_______________________________________________________________________

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

 (г. Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

ПРИКАЗ

  «22»___11___2010 г.                                                                                 №  661

г. Архангельск 

О программе «Адаптация первокурсников к обучению в ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет (г. Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить программу «Адаптация первокурсников к обучению в ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет (г. Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» на период с 2010 по 2015 гг.» (Приложение 1).
2. Деканам факультетов, руководителям структурных подразделений университета организовать работу по выполнению программы.
3. Рекомендовать студенческим советам по самоуправлению факультетов привлекать студентов к участию в запланированных мероприятиях.

4. Кураторам студенческих групп принимать активное участие в реализации программы.

5. Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по учебно-воспитательной работе Ю.В. Агафонова.

Приложение:
- Программа «Адаптация первокурсников к обучению в  ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет (г. Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» на период с 2010 по 2015 гг.» - на 6 листах.
Ректор, профессор,

академик РАМН                       


 П.И. Сидоров

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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ГОУ ВПО «СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ (г. АРХАНГЕЛЬСК)»


	
	УТВЕРЖДЕНО

Приказом Ректора

№ __661_от _22.11.2010 г.

ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет

(г.Архангельск)»




ПРОГРАММА

«Адаптация первокурсников к обучению

 в ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет

 (г. Архангельск) 

Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» 

на период с 2010 по 2015 гг.»

Архангельск 2010

Паспорт программы

	№
	Наименование раздела
	Содержание раздела паспорта

	1
	Название программы
	Адаптация первокурсников к обучению в ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет (г.Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» на период с 2010 по 2015 гг.

	2
	Основание для разработки программы
	

	3
	Разработчики программы
	Кафедра педагогики и психологии, психологическая служба, отдел воспитательной работы, деканаты, кураторы

	4
	Цель программы
	Оптимизация процесса адаптированности первокурсников к условиям обучения в университете

	5
	Задачи программы
	1. Организация и координация деятельности структурных подразделений, направленной на повышение эффективности адаптации первокурсников.

2. Организация психолого-педагогического сопровождения процесса адаптации.

3. Создание комфортной эмоциональной среды для начала успешной самореализации личности студентов.

	6
	Структура программы
	Введение

Цель и задачи программы

Основные направления и мероприятия программы

Механизм реализации программы

Оценка эффективности реализации программы

	7
	Исполнители программы
	Деканы, зам. деканов факультетов, отдел по воспитательной работе, психологическая служба, кафедра педагогики и психологии, органы студенческого самоуправления.

	8
	Сроки реализации
	2010-2015 гг.

	9
	Контроль за ходом реализации
	Ежегодные отчеты о ходе реализации программы, статическая, справочная и аналитическая информация о реализации программы рассматривается на заседаниях Совета по воспитательной работе, Ученых советов факультетов.


С содержанием Программы  «Адаптация первокурсников к обучению в ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет (г.Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» на период с 2010 по 2015 гг.» можно познакомиться в отделе воспитательной работы (тел. 20-79-99)
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

 (г. Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

ПРИКАЗ

  «_24__»__12__2010 г.                                                                                 № 765

г. Архангельск 

О программе «Патриотическое воспитание студентов на период с 2011 по 2015 гг.»
ПРИКАЗЫВАЮ:

   1. Утвердить программу «Патриотическое воспитание студентов на период с 2011 по 2015 гг.» (Приложение 1).
6. Деканам факультетов, руководителям структурных подразделений университета организовать работу по выполнению программы.
7. Рекомендовать студенческим советам по самоуправлению факультетов привлекать студентов к участию в запланированных мероприятиях.

8. Кураторам студенческих групп принимать активное участие в реализации программы.

9. Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по учебно-воспитательной работе Ю.В. Агафонова.

Приложение:
- Программа «Патриотическое воспитание студентов на период с 2011 по 2015 гг.» - на 11 листах.
Проректор 

по стратегическому развитию, 

профессор                                                        

    
 А.М. Вязьмин

Приложение 1

к приказу № ___

от _________ 2010 г.

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ


ГОУ ВПО «СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ (г. АРХАНГЕЛЬСК)»

ПРОГРАММА

«Патриотическое воспитание студентов 
на период с 2011 по 2015 гг.»

Архангельск 2010
Паспорт программы

	№
	Наименование раздела
	Содержание раздела паспорта

	1
	Название программы
	Патриотическое воспитание студентов на период с 2011 по 2015 гг.

	2
	Основание для разработки программы
	Государственная Программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2006-2010 гг.»

	3
	Разработчики программы
	Отдел воспитательной работы, Музейный комплекс, Совет ветеранов

	4
	Цель программы
	Создание условий для совершенствования и развития системы патриотического воспитания студентов, для формирования их высокой социальной активности, гражданской ответственности, духовности, становление граждан, обладающих позитивными ценностями и качествами, способных проявить их в созидательном процессе в интересах Отечества и своего народа, готовых к его защите и выполнению конституционных обязанностей. 

	5
	Задачи программы
	1.  Утверждение в сознании и чувствах студентов социально значимых патриотических ценностей, взглядов и убеждений, уважения к культурному и историческому прошлому России, к его традициям.

2. Расширение спектра форм, методов и средств педагогического воздействия на студентов, необходимых для осуществления государственной политики в области патриотического воспитания.

3. Воспитание студентов в духе уважения к Конституции Российской Федерации, законности, нормам общественной и коллективной жизни, создание условий для обеспечения реализации конституционных прав человека и его обязанностей, гражданского, профессионального и воинского долга.

4. Формирование образов причастности и образцов деятельного отношения к своей территории, включая заботу о ее развитии, о поддержании традиций, о сохранении истории.

	6
	Структура программы
	Введение

Цель и задачи программы

Основные направления и мероприятия программы

Механизм реализации программы

Оценка эффективности реализации программы

	7
	Исполнители программы
	Деканы, зам. деканов факультетов, отдел по воспитательной работе, Профком студентов и сотрудников университета, Совет старейшин,  Музей СГМУ, Спортивный клуб, Университетский клуб, органы студенческого самоуправления.

	8
	Сроки реализации
	2011-2015 гг.

	9
	Контроль за ходом реализации
	Ежегодные отчеты о ходе реализации программы статическая, справочная и аналитическая информация о реализации программы рассматривается на заседаниях Студенческого Совета СГМУ, Совета по воспитательной работе.


С содержанием Программы  «Патриотическое воспитание студентов на период с 2011 по 2015 гг.» можно познакомиться в отделе воспитательной работы (тел. 20-79-99)
 МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

 (г. Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

ПРИКАЗ

  «03»__11___2010 г.                                                                                 №  628

г. Архангельск 

О проведении конкурса плакатов «Мы против зависимости!»

В целях формирования активной гражданской позиции у студенческой молодежи в сфере профилактики наркомании и табакокурения и формирования здорового образа жизни, нравственного воспитания молодежи, формирования мировоззрения, позволяющего противостоять различного рода зависимостям, развитию и стимулированию творчества молодежи, создания наглядной агитации,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести конкурс плакатов «Мы против зависимости!» с 1 ноября 2010 г.;

2. Утвердить Положение о конкурсе (Приложение 1);

3. Утвердить Состав оргкомитета по проведению конкурса (Приложение 2);

4. Утвердить Состав экспертного совета для оценки работ и подведению итогов конкурса (Приложение 3);

5. Предусмотреть в смете расходов денежные средства на проведение конкурса в соответствии с Положением (Отв.- Томилова Н.К., начальник ПФО.);

6. Оплатить расходы, связанные с организацией и проведением конкурса (Отв. -  Григорьева Л.А., гл. бухгалтер.);

7. Опубликовать итоги проведения конкурса в газете «Медик Севера» (Отв. – Максимова М.А., зав. пресс-службой);

8. Контроль за исполнением приказа возложить на Агафонова Ю.В. – проректора по учебно-воспитательной работе. 

Приложения:

1. Положение о конкурсе плакатов «Мы против зависимости!» – на 2  л. в 1 экз.

2. Состав оргкомитета по проведению конкурса «Мы против зависимости!» – на 1 л. в 1 экз.

3. Состав экспертного совета для оценки работ и подведению итогов  конкурса «Мы против зависимости!» – на 1 л. в 1 экз.

Ректор, профессор,

академик РАМН                                                                              П.И. Сидоров

    Приложение №1

    к Приказу № __628___

      от «_3_»_11____ 2010 г. 

Положение о конкурсе плакатов

«Мы против зависимости!»

1. Цель и задачи конкурса.

1.1. Формирование активной гражданской позиции у студенческой молодежи в сфере профилактики наркомании, формирования здорового образа жизни, нравственного воспитания;

1.2.  Формирование мировоззрения, позволяющего противостоять различного рода зависимостям;

1.3.  Развитие и стимулирование творчества студенческой молодежи, сотрудников и преподавателей СГМУ;

1.4.  Создание наглядной агитации. 

2. Организаторы.

2.1. Отдел воспитательной работы;

2.2. Кафедра психиатрии и клинической психологии;

2.3. Профком;

2.4. Пресс-служба;  

2.5. Университетский клуб.

3. Общие положения.

3.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения и условия конкурса плакатов.

3.2. Участником конкурса может стать любой студент, аспирант, клинический ординатор, клинический интерн, преподаватель, сотрудник, студенческая группа университета.

3.3. Темы работ:

- «Мы против наркотиков!»

- «No smoking! »
- «Алко - Free! »
3.4. Работы участников будут оцениваться по следующим номинациям:

3.4.1. По качеству исполнения:

- «Плакатный стиль»;

- «Оригинальность»;

- «Информативность».

3.4.2. По содержанию:

- «О жизни и смерти»;

- «Здоровье»;

- «Дети»;

- «Социально-психологическая направленность».

4. Сроки проведения конкурса.

     Работы принимаются до 20 декабря 2010 г.

5. Требования к работам:

- формат А3 и более;

- работы могут быть выполнены в любом жанре, стиле, технике;

- полное соответствие заданной тематике;

- оригинальность оформления и содержания;

- аккуратность выполнения;

6. Работы принимаются в Отделе воспитательной работы каб.1146.

7. Подведение итогов и награждение.

7.1. По итогам конкурса определяются победители (1, 2, 3 место) в каждой номинации.

7.2. Победители конкурса награждаются почетными грамотами и ценными призами.

7.3. По итогам конкурса будет организована выставка лучших работ.

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

 (г. Архангельск) Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

ПРИКАЗ

  «19»___11___2010 г.                                                                                 №  660

г. Архангельск 

О проведении конкурса «Лучший староста академической группы»

В целях повышения эффективности деятельности старост академических групп 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести конкурс «Лучший староста академической группы»;

2. Утвердить Положение о конкурсе (Приложение 1);

3. Утвердить состав конкурсной комиссии  для проведения конкурса  и подведения итогов. (Приложение 2);

4. Предусмотреть в смете расходов денежные средства на проведение конкурса в соответствии с Положением (Отв.- начальник ПФО Томилова Л.К.);

5. Оплатить расходы, связанные с организацией и проведением конкурса (Отв. -  гл. бухгалтер Григорьева Л.А.);

6. Деканам факультетов, представителям студенческого самоуправления  ознакомить старост с условиями конкурса и организовать участие старост в конкурсе;

7. Опубликовать Положение, а затем итоги конкурса в газете «Медик Севера» (Отв. – зав. пресс-службой Максимова М.А.);

8. Контроль за исполнением приказа возложить на Попову С.З. – заведующую отделов воспитательной работы. 
Приложения:

4. Положение о конкурсе «Лучший староста академической группы – на 1 листе в 1 экз.

5. Состав конкурсной комиссии – на 1 л. в 1 экз.

Ректор, профессор,

академик РАМН                                                                              П.И. Сидоров

Приложение №1

    к Приказу № __660___

      от «_19_»___11__ 2010 г. 

Положение

о конкурсе «Лучший староста академической группы»

1. Цели и задачи конкурса.

1.1. Повышения эффективности деятельности старост академических групп.

1.2. Совершенствования процесса управления студенческой группой

1.3. Координация индивидуальных и коллективных интересов

1.4. Развитие лидерских, организаторских и коммуникативных способностей у студентов.

1.5. Формирование социальной активности у студентов.

2. Общие положения. 

2.1. В конкурсе могут принять участие старосты всех учебных групп 2-6 курсов, окончившие последний семестр на «4» и «5».

2.2. Конкурс проводится в два этапа: заочный и очный.

2.3. Для выявления победителя создается конкурсная комиссия.

3. Порядок проведения конкурса.

3.1. Для участия в заочном этапе конкурса необходимо подать следующие документы:

- заявка участника;

- анкета участника;

- отзыв об участнике от деканата;

- творческий портрет группы «Моя группа» (стиль оформления – свободный: видео- фотоформаты).

Заявки принимаются в Отделе воспитательной работы до 1 февраля 2011 г.

3.2. По итогам заочного этапа проводится отбор участников для прохождения в очный этап конкурса.

3.3. Очный этап конкурса проводится в актовом зале университета и включает в себя следующие задания:

- ролевая игра участников конкурса с целью определения лидерских качеств;

- интеллектуальная игра;

- творческое выступление участника конкурса на тему «Моя минута славы».

3.4. Каждое задание очного этапа оценивается по 10-балльной шкале.

4. Подведение итогов.

Итоги будут подводится в феврале 2011 г.

4.1. Победителем признается участник, который по итогам очного конкурса в сумме набрал наибольшее количество баллов.

4.2. Конкурсная комиссия вправе учредить участникам специальные номинации.

4.3. Победителю конкурса присваивается звание «Лучший староста СГМУ 2011 г.».

4.4. Все участники конкурса награждаются памятными грамотами и призами.

Приложение № 2

    к Приказу № _660____

      от «_19_»__11___ 2010 г. 

Состав конкурсной комиссии

Председатель конкурсной комиссии:

- Агафонов Ю.В. – проректор по учебно-воспитательной работе.

Члены конкурсной комиссии:

- Попова С.З. – заведующая отделом воспитательной работы; 

- Низовцева Т.Р. – психолог психологической службы;

- Первунинская Н.В. – ст. преподаватель кафедры мед. и биофизики;

- Янцевич В.Н. – заведующая университетским клубом;
- Кустышев М. – студент 6 курса лечебного факультета.
Приложение 1 

к Положению о конкурсе

 «Лучший староста академической группы»

Заявка на участие в конкурсе 

«Лучший староста академической группы».

1.Ф.И.О. (полностью)________________________________________________

2.Дата рождения____________________________________________________

3.Место жительства_________________________________________________

4.Контактный телефон_______________________________________________

5.Место учебы (факультет, курс, группа), работы________________________

__________________________________________________________________

6. Паспортные данные (номер, серия паспорта, кем и когда выдан) _______________________________________________________________

__________________________________________________________________

Дата__________________
Подпись_______________

Мониторинг качества образовательного процесса
____________________________________________________________

Средний балл по итогам летних экзаменационных сессий 2006-2010 гг.
	УГС
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Здравоохранение
	4,01
	3,94
	3,89
	3,83
	3,86

	Гуманитарные науки
	4,45
	4,20
	4,23
	4,33
	4,15

	Социальные науки
	4,18
	4,30
	4,15
	4,23
	3,95

	Естественнонаучные науки
	4,30
	4,40
	4,20
	4,10
	4,37


Качество успеваемости по итогам

летних экзаменационных сессий 2006-2010 гг.
	УГС
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Здравоохранение
	61,65
	58,11
	57,14
	55,67
	63,05

	Гуманитарные науки
	76,32
	66,07
	73,08
	62,16
	90,91

	Социальные науки
	66,38
	75,28
	67,13
	72,54
	70,00

	Естественнонаучные науки
	62,29
	63,15
	93,04
	74,63
	83,33


Результаты  производственной практики студентов

	Курс 
	Наименование практики
	Учебный год

	
	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-

2010

	Лечебный факультет

	II
	Помощник палатной и процедурной медицинской сестры 
	4,7
	4,8
	4,7
	4,7
	4,8

	III
	Средний медицинский персонал в терапевтических или хирургическом отделениях и помощник фельдшера приемного покоя
	4,5
	4,8
	4,8
	4,7
	4,7

	IV
	Помощник врача в терапевтическом отделении
	4,3
	4,4
	4,4
	4,4
	4,6

	IV
	Помощник врача в хирургическом отделении
	4,1
	4,4
	4,1
	4,2
	4,3

	IV
	Помощник врача родильного дома
	4,2
	4,2
	4,4
	4,3
	4,1

	V
	Участковый врач терапевт, помощник врача скорой и неотложной помощи
	4,8
	4,9
	4,7
	4,3
	4,6

	Факультет врача обшей практики

	II
	Помощник палатной и процедурной медицинской сестры 
	4,7
	4,6
	4,7
	4,5
	5,0

	III
	Средний медицинский персонал в терапевтических или хирургическом отделениях и помощник фельдшера приемного покоя
	4,4
	4,8
	4,8
	4,2
	4,7

	IV
	Помощник врача в терапевтическом отделении
	4,3
	4,5
	3,4
	4,8
	4,1

	IV
	Помощник врача в хирургическом отделении
	4,2
	4,3
	4,3
	4,0
	4,2

	IV
	Помощник врача родильного дома
	4,5
	4,3
	4,2
	3,8
	3,6

	V
	Участковый врач терапевт, помощник врача скорой и неотложной помощи
	4,5
	4,8
	4,7
	4,6
	4,4

	Педиатрический факультет

	II
	Помощник палатной и проце6дурной м/сестры 
	4,7
	4,7
	4,5
	4,5
	4,7

	III
	Средний медицинский персонал в соматическом или хирургическом детском отделениях и помощник фельдшера приемного отделения больницы
	4,6
	4,6
	4,6
	4,7
	4,5

	IV
	Помощник врача в терапевтическом отделении
	4,4
	4,4
	4,4
	4,4
	4,5

	IV
	Помощник врача в хирургическом отделении
	4,2
	4,4
	4,3
	4,3
	4,3

	IV
	Помощник врача родильного дома
	4,2
	4,4
	4,4
	4,4
	4,2

	V
	Помощник участкового педиатра
	4,8
	4,7
	4,6
	4,5
	4,4

	Медико-профилактический факультет

	II
	Помощник палатной и процедурной медицинской сестры 
	4,7
	4,7
	4,7
	4,5
	4,8

	III
	Средний медицинский персонал в терапевтических или хирургическом отделениях и помощник фельдшера приемного покоя
	4,4
	4,8
	4,8
	4,9
	4,7

	IV
	Помощник врача в терапевтическом отделении
	4,3
	4,3
	4,4
	4,5
	4,6

	IV
	Помощник врача в хирургическом отделении
	4,4
	4,3
	4,4
	4,4
	4,3

	IV
	Помощник врача родильного дома
	4,0
	4,0
	4,2
	4,1
	4,0

	V
	Помощник санитарного врача
	4,5
	4,5
	4,5
	4,6
	4,5

	Стоматологический факультет

	II
	Санитарская
	
	4,4
	4,6
	4,1
	4,5

	III
	Профилактика стоматологических заболеваний
	4,5
	4,5
	4,6
	4,3
	

	III
	Медсестринская в лечебных учреждениях
	4,2
	-
	-
	-
	-

	III
	Терапевтическая стоматология
	4,4
	4,2
	4,6
	4,3
	4,4

	IV
	Хирургическая стоматология
	4,7
	4,1
	4,3
	4,1
	4,2

	IV
	Ортопедическая стоматология
	4,0
	4,0
	3,9
	4,0
	4,0

	V
	Стоматология детского возраста
	4,6
	4,4
	4,4
	4,4
	4,3

	Факультет социальной работы

	II
	Учебная (помощник социального работника)
	4,6
	4,7
	4,3
	3,9
	4,2

	III
	Учебно-производственная
	4,4
	4,4
	4,8
	4,3
	4,2

	IV
	Учебно-производственная (зимняя)
	4,4
	4,5
	4,7
	4,2
	4,6

	IV
	Учебно-производственная (летняя)
	4,6
	4,4
	4,5
	4,5
	4,6

	V
	Преддипломная квалификационная
	4,6
	4,8
	4,2
	3,9
	4,2

	Факультет клинической психологии

	II
	Учебная 
	4,7
	5,0
	4,0
	3,8
	4,3

	III
	Производственная практика
	4,5
	3,5
	4,5
	4,6
	4,2

	IV
	Производственно-педагогическая практика
	4,6
	3,5
	4,3
	4,4
	4,7

	V
	Преддипломная практика
	4,1
	4,4
	4,4
	4,4
	4,3

	Медико-биологический факультет

	III
	Лаборантская
	4,9
	4,9
	5,0
	5,0
	5,0

	IV
	Биохимическая
	
	4,8
	5,0
	4,5
	4,5

	V
	Преддипломная
	
	-
	5,0
	4,3
	4,6

	Факультет экологии

	I
	Учебная
	4,0
	зач
	-
	-
	-

	II
	Учебная
	4,3
	зач
	зач
	-
	-

	III
	Учебная
	4,3
	зач
	зач
	зач
	-

	III
	Производственная
	4,4
	4,1
	4,2
	3,5
	3,7

	IV
	Производственная
	4,5
	4,1
	4,5
	4,1
	4,5

	Фармацевтический факультет 

	II
	Учебно-полевая
	4,7
	-
	4,0
	4,6
	4,6

	III
	Учебная 
	4,6
	-
	5,0
	4,8
	4,7

	V
	Производственная
	
	4,4
	3,0
	
	3,8

	«Менеджмент организации»

	III
	Учебная
	4,8
	4,2
	-
	-
	4,3

	IV
	Производственная
	4,8
	4,1
	4,3
	-
	-

	V
	Преддипломная
	
	4,9
	4,8
	4,4
	-

	«Национальная экономика»

	III
	Учебная
	4,9
	4,6
	4,8
	4,8
	4,6

	IV
	Производственная
	4,6
	4,6
	4,8
	4,1
	4,5

	V
	Производственная
	
	4,9
	4,8
	4,9
	4,4

	«Товароведение и экспертиза товаров»

	II
	Торгово-учебная
	3,8
	4,8
	4,6
	4,5
	-

	III
	Товароведно-технологическая
	5,0
	4,5
	4,6
	5,0
	4,3

	V
	Преддипломная
	-
	4,7
	4,5
	4,5
	5,0

	«Прикладная информатика в экономике, менеджменте»

	I
	Учебная
	4,4
	4,8
	4,6
	4,4
	-

	IV
	Производственная
	4,2
	4,1
	4,3
	4,5
	4,4

	V
	Преддипломная
	4,8
	4,6
	4,6
	4,7
	4,6

	«Финансы и кредит»

	III
	Учебная
	
	4,5
	3,8
	4,3
	4,3

	IV
	Производственная
	
	-
	4,4
	4,4
	4,1

	V
	Преддипломная
	
	
	-
	4,5
	4,5


Результаты диагностического тестирования 

студентов – первокурсников ГОУ ВПО «Северный государственный 

медицинский университет (г. Архангельск) 

Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»
(25.10.2010-19.11.2010 г.)

	№ п/п
	Факультет
	Дисциплина
	Количество студентов
	Средний % правильно выполненных заданий

	1
	«Лечебное дело»

(060101)
	Химия
	154 чел.
	48%

	2
	«Стоматология»

(060105)
	Химия
	88 чел.
	47%

	3
	«Педиатрия»

(060103)
	Химия
	87 чел.
	35%

	4
	«Медицинская 

биохимия»

(060112)
	Химия
	26 чел.
	45%

	5
	«Медико-профилактическое дело»

(060104)
	Химия
	37 чел.
	29%

	6
	«Фармация»

(060108)
	Химия
	16 чел.
	46%

	7
	«Клиническая

 психология»

(030302)
	Математика
	23 чел.
	21%

	8
	«Социальная

 работа»

(040101)
	Русский язык
	18 чел.
	70%


Результаты участия студентов  

в Федеральном Интернет-экзамене (ФЭПО – 12)

 (декабрь 2010 года)

	№
	Курс
	Код 
	Специальность
	Дисциплина
	Процент студентов, освоивших все ДЕ дисциплины

	1
	4
	060101.65
	«Лечебное 
дело»
	Правоведение


	64%

	2
	2
	060101.65
	«Лечебное 
дело»
	Биология с 
экологией


	85% 

	3
	2
	060105.65
	«Стоматология»
	Философия


	78% 

	4
	2
	060105.65
	«Стоматология»
	Биология с 
экологией


	71% 

	5
	3
	060103.65
	«Педиатрия»
	Иностранный язык (англ.)


	50%

	6
	2
	060103.65
	«Педиатрия»
	Биология с
 экологией


	85%

	7
	4
	060108.65
	«Фармация»
	Правоведение


	62%

	8
	5
	060108.65
	«Фармация»
	Основы 
экологии и 
охраны 
природы
	92%

	9
	3
	060112.65
	«Медицинская
 биохимия»
	Философия
	90%

	10
	3
	060112.65
	«Медицинская
 биохимия»
	Математика
	100%

	11
	2
	040101.65
	«Социальная 
работа»
	Русский язык и культура речи


	83 %

	12
	2
	040101.65
	«Социальная 
работа»
	Информатика
	33%

	13
	2
	030302.65
	«Клиническая
 психология»
	Концепции современного естествознания


	91%

	14
	5
	030302.65
	«Клиническая
 психология»
	Педагогика
	100%

	15
	3
	060104.65
	«Медико-профилактическое 
дело»
	Философия
	92%

	16
	2
	060104.65
	«Медико-профилактическое 
дело»
	Информатика
	100%


Результаты контроля остаточных знаний студентов 

в осеннем семестре 2010 – 2011 учебного года 

	№
	Дисциплина
	Курс
	Количество студентов на курсе
	Количество опрошенных, в % к общему числу студентов
	Процент правильных ответов

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	060101 «Лечебное дело»

	1
	Биоэтика
	2
	148
	128(86,5%)
	58,9%

	2
	Патологическая физиология
	4
	145
	128(88,3%)
	72,9%

	3
	Неврология
	5
	158
	106(67,0%)
	54,4%

	4
	Инфекционные болезни
	6
	141
	51 (36,2 %)
	53,2%

	Средний по специальности
	60,0 %

	060103 «Педиатрия»

	1
	Биология с экологией
	2
	79
	56(71,0%)
	43,2%

	2
	Общая хирургия
	4
	73
	41(56,2%)
	64,3%

	3
	Гистология, цитология и эмбриология
	3
	63
	54(85,7%)
	45,2%

	4
	Детские болезни
	6
	67
	41(61,2%)
	71,6%

	Средний по специальности
	56,1%

	060104 «Медико-профилактическое дело»

	1
	Биология с экологией 
	2
	27
	21(77,8%)
	55,0%

	2
	Философия  
	3
	28
	27(96,4%)
	88,0%

	3
	 Нормальная физиология  
	3
	28
	27(96,4%)
	77,0%

	4
	Пропедевтика внутренних болезней  
	4
	20
	16(80,0%)
	84,0%

	5
	Дерматовенерология 
	5
	25
	25(100%)
	71,4%

	Средний по специальности
	75,1%

	060105 «Стоматология»

	1
	Биология с экологией
	2
	88
	67(76,1%)
	60,2%

	2
	Нормальная физиология
	3
	87
	69(79,3%)
	59,1%

	3
	Профилактика и эпидемиология стоматологических заболеваний
	4
	68
	61(89,7%)
	77,3%

	4
	Хирургическая стоматология
	5
	59
	55(93,2%)
	68,7%

	5
	Стоматология детского возраста
	5
	59
	51(86,4%)
	63,2%

	6
	Ортопедическая стоматология
	5
	59
	59(100%)
	80,6%

	Средний по специальности
	68,2%

	060108 «Фармация» 

	1
	Культурология 
	2
	25
	23(92,0%)
	73,2%

	2
	Аналитическая химия
	3
	15
	11(73,3%)
	78,4%

	3
	Микробиология
	3
	15
	13(86,6%)
	66,2%

	4
	Фармацевтическая химия
	4
	8
	8(100%)
	86,8%

	Средний по специальности
	76,2%

	060112 «Медицинская биохимия»

	1
	Общая химия 
	2
	19
	17(89,5%)
	81,1%

	2
	Биохимия  
	6
	8
	7(87,5%)
	90,9%

	3
	Органическая химия 
	3
	11
	10(90,9%)
	85,0%

	4
	Общая и медицинская генетика 
	5
	15
	15(100%)
	89,0%

	Средний по специальности
	86,5%

	030302 «Клиническая психология»

	1
	Общая психология  
	3
	14
	13(92,9%)
	81,5%

	2
	Экология и экопсихология
	2
	16
	13(81,3%)
	79,3%

	3
	Нейропсихология  
	4
	15
	14(93,3%)
	82,6%

	4
	Педагогика  
	5
	14
	10(71,4%)
	86,4%

	Средний по специальности
	82,5%

	040101 «Социальная работа»

	1
	Математика  
	2
	12
	12(100%)
	69,0%

	2
	Информатика 
	2
	12
	12(100%)
	59,3%

	3
	Социология  
	3
	12
	11(91,6%)
	69,8%

	4
	Педагогика 
	4
	12
	11(91,6%)
	61,5%

	5
	Экономические основы социальной работы  
	5
	17
	13(76,5%)
	89,9%

	6
	Гендерология и феминология
	5
	17
	14(82,4%)
	74,9%

	Средний по специальности
	70,7%

	032102 «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)»

	1
	Теория  и методика физической культуры
	3 (заочное)
	30
	18(60,0%)
	71,1%

	Средний по специальности 
	71,5%

	080801 «Прикладная информатика (по областям)»

	1
	Экономика 
	2
	24
	24(100%)
	63,0%

	2
	Русский язык и культура речи
	2
	24
	24(100%)
	77,0%

	3
	Концепции современного естествознания 
	3
	37
	35(95%)
	60,0%

	4
	Базы данных
	4
	49
	46(95%)
	40,0%

	5
	Менеджмент
	4
	49
	46(95%)
	70,0%

	6
	Организация экономических информационных систем
	5
	65
	61(95%)
	60,0%

	7
	Основы бизнеса
	5
	65
	61(95%)
	60,0%

	Средний по специальности 
	61,4%

	080507 «Менеджмент организации»

	1
	Отечественная история
	2
	20
	20(100%)
	63,0%

	2
	Русский язык и культура речи
	2
	20
	20(100%)
	82,0%

	3
	Концепции современного естествознания 
	3
	12
	12(100%)
	61,0%

	4
	Математические модели управления
	4
	6
	6(100%)
	73,0%

	5
	Основы менеджмента
	4
	6
	6(100%)
	77,0%

	Средний по специальности 
	71,2%

	080103 «Национальная экономика»

	1
	Экономика общественного сектора
	5
	8
	8(100%)
	96,0%

	2
	Менеджмент
	4
	10
	10(100%)
	63,0%

	3
	Методы исследования и моделирования национальной экономики
	5
	8
	8(100%)
	71,0%

	4
	Региональная экономика
	4
	10
	10(100%)
	85,0%

	Средний по специальности
	78,8%

	080105 «Финансы и кредит»

	1
	Этика и деловой этикет
	3
	15
	15(100%)
	70,0%

	2
	Социология
	4
	10
	10(100%)
	63,0%

	3
	Концепции современного естествознания
	3
	15
	15(100%)
	61,0%

	4
	Эконометрика
	4
	17
	17(100%)
	42,0%

	5
	Менеджмент
	4
	17
	17(100%)
	60,0%

	6
	Маркетинг
	5
	24
	24(100%)
	62,0%

	7
	Деньги, кредит, банки
	5
	24
	24(100%)
	86,0%

	8
	Финансы организаций
	5
	24
	24(100%)
	75,0%

	Средний по специальности
	64,9%

	100103 «Социально-культурный сервис и туризм»

	1
	Программирование и программное обеспечение сервисной деятельности
	3
	9
	9(100%)
	34,0%

	2
	Социология
	3
	9
	9(100%)
	61,0%

	3
	Концепции современного естествознания
	3
	9
	9(100%)
	61,0%

	4
	Экскурсионная деятельность
	4
	16
	16(100%)
	77,0%

	5
	Индустрия гостеприимства
	4
	16
	16(100%)
	74,0%

	Средний по специальности
	61,4%

	080401 «Товароведение и экспертиза товаров»

	1
	Товароведение лекарственных растений
	5
	7
	7(100%)
	80,0%

	2
	Холодильная техника и технология
	5
	7
	7(100%)
	85,0%

	3
	Товароведение и экспертиза кондитерских товаров
	5
	7
	7(100%)
	89,0%

	4
	Товароведение и экспертиза молочных товаров
	5
	7
	7(100%)
	90,0%

	Средний по специальности
	86,0%


ГОУ ВПО «Северный государственный медицинский университет
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 Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»
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